R O M Â N I A                                                                                                 JUDEŢUL GORJ                                                                                           PRIMĂRIA COMUNEI BĂLEŞTI                                                                                Nr.  9036 din  08.09.2015
                                           A N U N Ţ
  Primăria Comunei Băleşti organizează  concurs/ examen de promovare în grad profesional a unor funcţionari publici din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Băleşti, judeţul Gorj,   după cum urmează:
· Pentru promovarea în gradul profesional superior a unui funcționar public care ocupă un post aferent funcției publice de inspector, clasa I, gradul profesional principal la COMPARTIMENTUL ASISTENȚĂ SOCIALĂ;
· Pentru promovarea în gradul profesional superior a unui funcționar public care ocupă un post aferent funcției publice de polițist local (inspector), clasa I, gradul profesional asistent  la COMPARTIMENTUL CIRCULAȚIA PE DRUMURILE PUBLICE din cadrul BIROULUI POLIȚIEI LOCALE.  
1. Probele stabilite pentru  examen/ concurs:

- proba scrisă -    9 octombrie 2015, orele 10,00, la sala de şedinţă din cadrul  Primăriei Băleşti;



- proba interviu -  13 octombrie 2015, orele 14,30, la sala de şedinţă din cadrul Primăriei Băleşti.


2. Data limită a depunerii dosarelor de înscriere:


- Dosarele  se vor depune  la COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE ŞI FUNCŢII PUBLICE din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Băleşti, în termen de 20 de zile de la data afişării anunţului privind organizarea examenului/ concursului de promovare în grad profesional (28.09.2015, orele 16:00). 


3. Condiţiile de participare la examen/ concurs:


   - Să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată(r2), cu modificările şi completările ulterioare;

  - Să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul pofesional al funcţiei publice din care promovează;
 - Să fi obţinut cel puţin calificativul “bine” la evaluarea anuală a performanţelor individuale în ultimii 2 ani calendaristici;

 - Să nu aibă în cazierul administrativ o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile Legii nr. 188/ 1999.

4. Dosarul de înscriere:

- Copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE ŞI FUNCŢII PUBLICE în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care promovează;

- Copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;

- Formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/ 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare.

Copiile după actele de mai sus se prezintă în copii legalizate sau vor fi însoţite de documente originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei, la sediul Primăriei Băleşti.
5. BIBLIOGRAFIA COMUNĂ:

1.Constituţia României;

2. Legea nr. 215/ 2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

3. Legea nr. 188/ 1999 privind Statutul Funcţionarilor Publici, republicată (r2), cu modificările şi completările ulterioare;

4. Legea nr. 7/ 2004 privind Codul de conduită al funcţionarilor publici, republicată.
5.1. Bibliografia specifică - COMPARTIMENTUL ASISTENȚĂ SOCIALĂ
1. Legea nr. 416/ 2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările ulterioare;

2. H.G. nr. 50/ 2011, cu modificările și completările ulterioare, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, 
3. Legea nr. 277/ 2010 privind alocația pentru susținerea familiei, republicată (r2), cu modificările și completările ulterioare;

4. H.G. nr. 38/ 2011, cu modificările și completările ulterioare, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/ 2010 privind alocația pentru susținerea familiei;

5. Legea nr. 448/ 2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanei cu handicap, republicată (r2), cu modificările și completările ulterioare;

6. H.G. nr. 268/ 2007, cu modificările și completările ulterioare,   pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/ 2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanei cu handicap, cu modificările și completările ulterioare;
7. O.U.G. nr. 111/ 2010 privind concediul și indemnizația lunară pentru creșterea copiilor, cu modificările și completările ulterioare;

8. H.G. nr. 52/ 2011, cu modificările și completările ulterioare,  pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 111/ 2010 privind concediul și indemnizația lunară pentru creșterea copiilor;

9. Legea nr. 272/ 2004 privind protecția și promovarea drepturilor copilului, actualizată. 
5.2. Bibliografia specifică - COMPARTIMENTUL CIRCULAȚIA PE DRUMURILE PUBLICE - BIROUL POLIȚIEI LOCALE  
1. Legea nr. 155/ 2010, legea poliției locale, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

2. H.G. nr. 1332/ 2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a poliției locale;

3. Legea nr. 333/ 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor și protecția persoanelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

4.  O.G. nr. 2/ 2001, actualizată, privind regimul juridic al contravențiilor;
5. O.U.G. nr. 195/ 2002 privind circulația pe drumurile publice, actualizată.
INFORMAŢII SUPLIMENTARE SE POT OBŢINE DE LA COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE ŞI FUNCŢII PUBLICE DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BĂLEŞTI SAU TELEFIN 0253/220037.  

