
ROMANIA
JUDETUL GOzu
PRIMARIA COMTINEI BALESI.I
Nr. 17835 din 09.12.2020

ANUNT
PRIMARIA COMLTNEI nAleqfi, judept Gorj, in conformitate cu

prevederile O.U.G. nr. 5j/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile
$r completarile ulterioare gi cu prevederile H.G. nr.6lll 200g privind
organizarea gi dezvoltarea carierei funclionarilor publici, cu mJficarile 9icompletdrile ulterioare gi in baza prevederilor art. iI din Legea nr. iOZIZOZO
pentru modificarea gi completarea Legii nr. 55/2020 privi-nd unele masurrpentru prevenirea gi combaterea efectelor pandemiei de COVID_19,
organtzeazd concurs de recrutare pentru ocuparea, pe perioadd
nedelerminata. a doua funcrii publice de execulie vacante din apararul de
specratrtare at PRIMARULUI COMUNET BALE$Tl. respecriv:

.. -_ colliller achizifii publice, clasa I, gradul profesional superior,
din cadrul COMPARTIMENTULUI ACHIZITII PUBLICE, ., Ou.utu
nomald a timpului de muncd de g ore/ zi, 40 ore/ sdptdm6nd:- inspectof. clasa I, gradul profesionai asistenl, din cadrulCOMPARTIMENTULUI SrNArbCrr DE OdZVOT,TANT
REGIONALA $r INTEGRARE EUROPEAN,I, cu ori-a rll"r_ara a
timpului de muncd de 8 ore/ zi, 40 ore/ sdptdm6n6.

_ CONCURSUL DE RECRUTARE va avea loc la sediul primariei
Co.mu nei-Bileqti-(sata de Sedinte) din comuna BdleQti, sat Beteqti, Str.Principali. nr. | 7J. jude!ul Gori, in inlervalul:

- proba scrisi - I I ianuarie 2021 ora 10:00;
- interviu - in termen de maximum 5 zile lucritoare

de la data sustinerii probei scrise. Data
Ei ora suslinerii interuiului se afi$eazi
obligatoriu odati cu rezultatele la proba
scrisd.

.. 
La concursul de recrutare organizat penhu ocuparea funcfiilor publice

l-.nll.glut" mar, sus poate padicipa orice persoane care indeplinegte
condr(rrle €enerale prevazure de lege Ei condijiile specifice stabilite pentru
ocuparea functiei publice.

P U PARTIC
ntru cel doui fun ii publice de executie vacante:

Cond(ii de parlicipare ia concurs - candidalii trebuie sd indeplineascd
condiliile prevAzute de art. rq(1), coroborat cu aft. 613 din Ordonanla



de Urgentd ff. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarlle $icompletdrile ulterioare :

Poate ocupa o funclie publicd persoana care indeplinegte urmdtoarele
condilii:
a) are cetdlenia romdnd 9i domiciliul in Romdnia;
b) cunoa$te limba romand, scris $i vorbit;
c) are v6rsta de minimum 18 ani impliniti:
d)are capacitare deplind de exerciliu;
e) este apt din punct de vederi medical sd exercite o funclie public6.
Atestarea stfuii de sanAtate se face pe bazd de examen medical de
specialitate, de cdtre medicul de familiel
f) indeplinegte condiliile de studij $i vechime in speclalitate prevdzute de
lege penhu ocuparea funcliei publoe;
g) indepline$te condiliile specifice, conform figei postului, penftu ocuparea
iunc{iei publice;
h) nu a fost condamnatd pentru sdv6rgirea unei infracJiuni contra umanitilii,
contra statului sau contra autoritdtii, infracliuni de coruplie sau de serviciu,
inlracliuni care impiedica infipruirea jusrigiei. infracJiuni cle lals orr a unei
rntractiuni sdvdrgite cu intentie care ar face_o incompatibild cu exercitarea
runclrel publrce, cu excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea iantei:
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funclie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea iareia a savirgit fapta, prin hot6r6re
judecatoreasca definirir a. in condiliile legii:
J) nu a fost destituira dintr-o func1ie publica sau nu i_a incetat contractul
individual de munc6 pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrdtor al Sesuritalii sau colaborator al acesteia, in condi{iile
prevdzute de legisla{ia specifica.

Ir_gf4d_u-Lp\gt"sional 
"rlogrio, - COM

BALESTI. iudetut Gori:

- Studii de specialitate: studii universitar€ de licen(i absolvite cu
diplomi d€ ticenti sau echivalenti in qtiinte economice:- V€chime in specialitatea studiilor necesare exercitirii funcfiei
pubfice: minimum 7 anje:.=



2, P€ntru functia publici d€ €xecuti€ de Inspector. clasa I. sradul
rofesional asistent - ARTIMENTUL STRATEGII DE

DEZOLTARX REGIONALA SI INTEGRARE EUROPEANI diN
aparatul de specialitate al PRIMARULUI COMUNEI BALESTI.
iudetul Gori:

- Studii de specialitate: studii univ€rsitare de licenfi absolvite cu
diplomd de licenti sau echivalenti in qtiin(e juridice sau in $tiinte
economice;

- Vechime in sp€cialitatea studiilor necesare exercitirii functiei
publice: minimum I an

Dosarele de participare la concurs ye depun in termen de 20 de zile de la
data publicdrii anunlului pe pagina de intemet a Primdriei Comunei BAleqti
(www.balesti.ro) 9i pe site-ul Agenfiei Nalionale a Funcjionarilor Publici,
respectiv in perioada 9 decembrie 2020 - 28 decembri€ 2020, ora, 16,:00,
la sediul Primdriei Comunei BAle$ti din comuna B6leEti, sat Bdleqti, Str.
Principald, nr. 173, jude{ul Gorj - Compaftimentul Resurse Umane si
Funcjii Publice (el. 0353100108, lax 0253220038, e-mail:
primariabalesti@yahoo.com), persoand de contact: Saragea Cristina-Elena,
inspector, clasa I, gradul prolesional superior, in cadrul Comparlimentului
Resurse Umare gi Funclii Publice din aparatul de specialitate al Primaxului
Comunei BaleEti.

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu:
1. formularul de inscriere prevdzut in arexa ff. 3 la Hotdr6rea Guvemului

nr. 611/2008 privind organizarea gi dezvoltarea carierei func{ionarilor
publici, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

2. curriculum vitae, modelul comun european;
3. copia actului de identitate;
4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor qi altor documente care

atestd efectuarea unor specializdri gi perfecliondri;
5. copia cametului de munci gi a adeverinlei eliberate de angajator pentru

perioada lucratA, care sA ateste vechimea in muncd Si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea funcliei;

6. copia adeverinlei care atestd starea de sanatate corespunzAtoare,
eliberate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre

ul;
/g\

medicul de familie



z

7.

8.
cazierul judiciar;

!1:li*th, pe propria rdspundere, prin completarea
corespunzdtoare din formularul de inscriere, sau aieverinla
ateste lipsa calitdlii de lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al

^ in condiliile previzure de legislalia >pecificd.
9. copia cenificalului de cisdtorie ,i na$lere pentru persoanele

nume s-a schimbat.

rubricii
care sa

acestera,

al caror

Note:
a) Modelul o^rientariv al adeverin{ei menlionate lapct,5 este prevdzut.in anexa rrr.4]z ru norararea Liuvernului . 6ll/2009 privind organizarea gi dezvoltareacarierei funclionarilor publjci. cu mod ificaril. 9i .orn pf 

",ariif 
,f ,",;#."'- ""

ol Aoeveflnlete care au un alt format decat cel prevezut in anexa nr. 2D IaHotirArea 
.Guvernului nr.6lll200g privind organizarea ii j"^"1,*""' 

"ri*"iilnclionarilor.publici, cu modificdrile gi compleraiile ulrerioare, treOrif ,J""o.i"aa
:l:Jr.r"el: 

simitare cetor pre\iule in anexa nr. 2D t" H"rdr;;;';;;;iri ,,,.ur r/z-uuo. pnvtno organrzarea $i dezvoltafea carierei firncfionarilor publici. cumodificafite ti completarjte utrerioare qi din care sd,"."t";;i ;;il ti#;;**informa(ii: funcJia./funcliile ocupar6,iocupate, nivelul srudiiloruof i"iiui"- p*r,"
ocuparea acesteia./acestora, temeiul legal al desfigurdrii 

""ti"itaiii, 
,""f,i"1* i"muncd acumu lala. precum ,i \ echimea rn specialilalea sludiilor.

c)Aoelefln{a care atesta starea de san?

Tf :::11111,1; i,'":lii;; il;;, ";;",i,,"":l':;"'ff1:', 
#ilfii,,;.l;,";l,if Tmrnisrrutui sdndretii. penrru candida{ii cu dizabilirAfi, ln sltuaqia,soiicitarii aeadaptare rezonabjld, adeverinla care ateste starea de sindtare rrJC"i" i"."iiia o.copia certificatului de incadrare intr_un grad de handjcap, 

"rni. 
in 

"onaigiifJ 
i"g,,.

!]^^!."j',]: 0".0" actele obrisarorii ce irebuiesc d"pr;; ; ;;.;i ;;";;;..,precum sr copia certificatului de incadrare intr_un giad de handicap ,uuiiG o
lijj.];:: fl":i"', in.copii tesarizare ,ur.inro1ir" a. iocr,rl""iii. 

"J!#"i. "# *::nll.-l l*ni -"qmirarea cu originalul de calre secrerarul comisiei de concurs.
:,,-,y::lr*:r, prevazul la pcr. Z poare fi inlocuil cr/ o declaralie pe proorra
raspunoere. In acesl ca7. candidatul declarat admjs la selec(ia ao*,"ior.0..obligafia de a completa dosaru] de concurs cu origi"ufur Jo"'rrn*tuiui'!" iotparcursul.desfigurdrii concursului, dar nu mai rrirzju de data $i o.a o.saiDii.,,interviului. sub sancliunea neemirerjiactului aarini.rruriu a" nu11i"l 

- "'*' "'
1)- Formularul de inscriere prevdzut la pct. I. se pune la Aispozilie candiaalilo. decatre Pfimdria Comunei Bdlelti din olioru fl se regase$te pe pagina de intemet aPrimdriei Comunei Balefri ww,w,.batestl.ro, secfiunea Informalii publice,
Subsectiunea Concursuri, in formar deschis, ectitaLil, precurn ;i-1; ;;;;r,instituliei, in format letric.
g) Plin.raportare la nevoile individuale, candjdatul cLr dizabiliteli poate inaintacomisiei de concurs' in termenur prevezut pentru depunerea dosareror de concurs,propunerea sa prirind inslrumenlele necesare ...'., ".;",,--" :--:;:;i:...probelor de concurs. 

lecesare pentru asigurarea accesibilitdtij



Concursul de recrutaxe constd in 3 probe succesive, dupd cum umeaza:
l. seleclia dosarelor de inscriere, in cadrul cdreia comisia de concurs are

obligalia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii
condiliilor de participare la concurs, in termen de maximum 5 zile
lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor, in
perioada 29 decembrie 2020 - 5 ianuarie202l;

2. proba scris6, care constA in redactarea unei lucrdli - in data de ll
ianuarie 2021, ora 10.00, la sala de qedinfe din cadrul primdriei
Comunei Bilesti;

3. interviul, in cadrul cdruia se testeazd abilitalile, aptitudinile 9i motivalia
candida{ilor, in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data
sus{in€rii probei scrise, la sala de qedinte din cadrul primiriei
Comunei BSleQti.

Se pot prezenta la urmitoarea probi numai candidatii declara(i
admigi la proba precedenti.

" Informalii suplimentare se pot obtine de la sediul PRIMARIEI COMLI{EI
BALE$TI din comuna Bdletti, sat B5lefti, Str. principali, nr. 173, judeful corj (persoand
de contact: Saragea Cristina-Elena, inspector, clasa l, gradul profesional supirior, in
cadrul Compartimentului Resurse Umane li Funclii publice), telefon: 0353100108, fax
0253220038, pagina de inrernet a Primeriei Bdle$ti www.balesti.ro 9i e-mail
primariabalesti@yahoo.com.

BIBLIOGRAFIA
- Pentru functia publici de executie de consilier achizitii nublice. clasa I.

I orofesional rior - COMP .MENTUL ACHIZ

L Constituf ia Romaniei, republicatd;
2. O.donanla Cuvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanclionarea
tuturor formeior de discriminare, republicatd, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare;
3. Legea nr. 20212002 ptivind egalitatea de $anse gi de tratament intre femei $i
berbali, fepublicata, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare;
4. Ordonanfa de Urgenfa a Guvemului nr. 5'1/2019 privind Codut administrativ,

publicatain M.O. nr.555 din 05.07.2019, cu modificerile sicompleterile ulterioare:
- Partea I Dispozilii generale
- Partea a III-a - Administratia publicl locati
- Titlul I - Dispozi!ii generale;

P?BIICE din aparatul de specialitate al PRIMARULUI COMUNEI
BALESTI. iudetul cori:



- Titlul lll - Regimul general al autonomiei locale;
- Titlul IV - Unitdfile administrariv{eritoriale in Romaniar.
- Titlul V AutoritAlile adminisrratiei publice locale. Cap. l_ IV $j Cap. VIII;
- Titlul VI - Mandatul de ales local;
- Titlul Vll Alte dispozilii aplicabile administratiei publice localel
- Partea a VI-a - Statutul funcfionarilor pubtici. prevederi aplicabile

personalului contractual din administratia publici,i evidenla personalului
Plitit din fonduri Dublice

- Titlul l- Dispozilii generale:
- Titlul II - Starutul functionarilor publici;
- Partea a VII-a - Rispunderea administrativi;
- Partea a IX-a - Dispozitii tranzitorii $i Iinale.

, 5. Legea N. 981 20t6 privin<1 achiziliile publice. cu modificarite Si completerile
ullefloare;

6. Hotdrarea Guvernului Romeniei nr. 395/ 2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la arrjbuiiea conriactului de achizitie
publictacordului-cadru din Legea nr. 98/20i6 privjnd achiziliile publice, cu modificdrile
Si completirile ulterioare;

7. Legea nr. 100/ 2016 privind concesiunile de lucrdri gi concesiunile de servicii,
cu modificdrile $i completdrile ulterioare;

8. Hotdrerea Guvernului Romaniei
metodologice de aplicare a prevederilor
concesiune de lucreri $i concesiune de
concesiunile de lucrdri qi concesiunile de
ulterioare;

n(. 867/ 2016 pentru aprobarea Normelor
referitoarc la atribuirea contractelor de

servicii din Legea nr. 100/2016 privind
servicii, cu modificdrile 9i completarile

8 august
achizilie

9. Legea nr. l0l/ 20i6 privind remediile $i cdile de atac in marerie de atribuire a
contmctelor de achizilie publice, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune
de lucreri $i concesiune de servicii, precum gi pentru organizarea li funcltonarea
ConsiliLrlui Nalional de Soluiionare a Contestaliilor, cu modificarile qi completdrile
ulrcnoafe;

10. Ordinul Agenfiei Nafionale penrru Achizilii publice nr. l4ll2017 din l4 iunie
2017. privind aprobarea Metodologiei de seleclie ii modului de interacliune a
autoritelilor/entitdjilor conrracrante cu Agengia Na{ional5 pentru Achizi{ii publice in
legetura cu inten{ia de modificare a contractelor/ acordurjlor-cadru de achizilie publici,
respectiv a contractelor/acorduriior-cadru sectoriale, in conditiile prevezute la art.
221 alin. ( l)lil. c) din Legea nr.98/2016 fi la an. 238 din Legea nr.sst2bt6.

11. Instrucfiune a Agenliei Na[ionale pentru Achizitrii publice nr. l/ 4 ranuane
2017, emisd in aplicarea prevederilor art. 179 lit. g) 9i art. lg7 alin. (g) lit. a) din Legea
nr. 98/2016-privind achiziliile publice, respecttv a arr. 1g2lit. g) $i a art. 209 alin. (8) din
Legea nr. 991201 6 privind achiziliil€ sectoriale;

^^__ 
12. Instrucliune a Agenliei Nafionale penrru Achizifii publice nr. 2 din l9 apritie

2017, emisi in aplicarea prevederilor art. 178 $i art. 179 lit. a) ii b) din Legea nr. 98/2016
privind achizifiile publice, cu completdrile ulterioare, respectiv a prevedeiilor art. l9l 9i
art. 192 lit. a) $i b) din Legea nr.99/2016 privind achjzi(iile secroriale;

13. Instrucliune a Agentiei Nationale pentru Achizitii publice nr. 3 din
privind modificerile

Bt4

vlj

20t7

'69!
lui de achizilie publicd/contracrului de



sectoriale./. acordului-cadru $i incadrarea acestor modificari ca fiind substanliale sau
nesubstantiale:

. 14. 
-lnsrructiune 

a Agentiei Nalionale pentru Achizi{ii pubtice nr. I din 26
octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicdrii prevederilor art. 3l din Legea
nf. 98/2016 privind achizigiile publice;

, . 
15. Insrrucfiune a Agenfiei Nafionale pentru Achizifii publice N. 2 din 2l

:-"-.:,T:il: 
,.u,E privind aiusrarea prefului conrractuiui de achizilie publictsectoriatd,

modrlrcata_ $i completat6 prin lnstrucfiunea Agenfiei Nalionate pentru Achizilii publice
nr. i din ll aprilie2019.

NTUL STRA LTARE GION

coMUNEt BALEsrt. iuo"tut coriF
l. Consrirufia Romaniei, republicare;
2. Ordonanla Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea qi sancqronarea
tuturor formelor de discriminare, republicit5, cu modificarile qi completArile
ulterioare;
3. Legea nr. 20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei gi
b5rbali, repubticate, cu modificdrile $i completdrile utterioare:

.. 4. Ordonanta de Urgentra a Guvemuluj n . il/20t9 privind Codul adminrstrativ,
publicatA in M.O. nr. 555 din 05.07.2019, cu modificdrile gi complettrrile ulterioare:

- Parfea I - Dispozilii generale
- Partea a III-a - Administra{ia publici locati
- Titlui I - Dispozifji generale;
- Titlul ll Descentralizarea;
- Titlul lll Regimul general al autonomiei locale:
- Titlul lV. Uniralile adminisrraliv-reriloriale in Romdnia:.
- Tirlul V - Auroritdljle adminisrraljei publice locale, Cap. I IV ,i Cap. Vlll;
- l itlul Vl - Mandalul de ales locdl;
- Titlul VII - Alte dispozifii aplicabile administraliei publice locale:- Partea a VI-a - Statutul funcfionarilor publici. prevederi apticabitepersonalului contractual din administralia publicd 9i evitlen;a personaluluiplitit din fonduri publice
- Titlul I - Dispozitii generale;

- Titlul II - Staturul funclionarilor pubtici:
- Partea a Vll-a - Rdspu nderea ;dm in istralive;
- Partea a IX-a - Dispozifiitranzitorii li finate.

..- )-. .,L.9"u nr. ll5/ 2004 prjvind de,.volrarea regionala in Romanja, cu
moorTrcafi te $t completdrile ulterioare;

6. Hoterarea Guvernului nr. 759 din lt iulie 2007 privind regulile de etigibilitate
a ch€ltuielilor efectuate in cadrul operaliunilor finanqare prin prograriele operaliinate, cu
modifi cerile $i completrdrile ulterioire:

7. Ordonanqa de UrgenlA a Cuvernului Romdniei nr. 66 din 29 iunie 20ll
neregulilor ap5rute in oblinerea $i

privind prevenirea, constatarea rtlanclionarea



tutilizarea fondurilor europene $i/sau a fondurilor publice na{ionale aferente acesrora,cu modificdrile ii completdrile ulterioarg;
8. ljotdrarea Cuvernului Romaniei nr. gO7 dii 29 noiembrie 2016 privindetapele de. elaboraae $i conlinutul-cadru al documentaljilor t"hni*_""ouu_,""aterente obiectivelor/proiectelor de investjiii finanlate din fonJuri puOtice,modificati li compietatd pf in H.G. ft.79/ 20l7:

..,.- , nl t"t"u ft.98/ 20i6 privind achiziliile publice. cu modificdrile;i completdrile
ultenoarel

10. HotarArea Cuvcfnuiui Rorn6niei nr. 395/
metodologice de aplicafe a pfevedefilor releriloare la
publi.a,/acordu lui-cadru d n I cgea nf. qE 20lb pri\ Ind
$r cornpletirilc ulterioare;

20l6 pentru aprobarea Normelor
atf ibuirea contractul!ri de achizilie
achiziliile publice, cu modifi cerile

,. ._ I I. Regullmenrul (UE) nr. 1303/2013 at parlamentului European sj al Consitjului
0rn r/ decembrie 20ll de srabilire a unor dispozilii comune privind-Fonjul european dedezvoltare regionali. Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul cunrpean
agricol pentru dezvoltare rurald si Fonoul european pentru pescuit $j afaceri maritime,
precum,qi de s'bilire a unor dispozi{ii generare privind Foniul european de dezvortare
regr^onara. tondut soctal european, Fondul de coeziune qi Fondul european pentru pescuit
ti afaceri maririme $i de abrogare a Regulamentutui (CE) nr. ros:lzoo; aiCo;;iliurui.

Atribu!iile postului
(consiiier achizi!ij publice, ctasa I, gradut profesionat su perior _ COMpARTTEMNTUL ACHtZ11|l

. ruE r-ruE orn aparatut de speciatitate at PR V]ARULUI C0tt4uNEt BALE$T|, judelut corj)l
I fnl,3i.ge1"a""1a.i1e legate in visoare feleriroafe ro ri"iufii ti'u"riirliii p-uUtice dincadrul Primafiei Baleiri $i Ctonsiliului Local Balesti:
2.,Rdspunde ie fespectarea prevederilor legalc in vigoa|e rn ceea ce privefte licitaliile Siachiziliile pLrblice:

3. Elaboreazi programul anual al achiziliilor publice pe baza necesiralilor $i priofltalitof
identificate.la njvelul insriruliei, in funclie de tonduiile aprobate 5i 

j"-fo-ri[iiitijir" a"
atragere a altor fondurij
4. lntocmefte documentafijle necesare desfA;urdrii procesului de licitagie;
5. Elaboreaz5 documentalia de atribujre sau in cazul organizdrii unui concurs de sotulii, a
documentaliei de concurs, in colaborare cu serviciile sau compartimenteie care relevd
necesrtatea !i oportunitatea achiziliei, in funclie de complexitatea problemelor care
ufmeazA sd lle reznl!ale in (onre\tul aplicarii procedr.rrii de airibuire;
o. 

.l'ublrcd pe S.E.A.p. anun!urile de intenfie, anunlurile de panjcipare, anunfufile de

:::lll]:, O**r $i invitaliile de participare in vederea atribuirii contiactjor de achizilie
DUOITCC:

T Propune componenla comisiiro. de evaruare pentfu fiecare contract care ufmeaza a 1ralflburl:
8. Elabofeazd notele justificative in loare situaliile in care procedura de atribuire propusa
pentfu a fi aplicatA este alta decat licitalia deschisd sau cea reshanse, cu aprobarea
conduchtorului institltljei Si cu avizul compaftimentuluj iuridic;q..Asiduri dcii\itdlea de inlormare 5i de p!rblicdfe pririncl pregdrirea )i organizarea
IcrrJl||ror. obtectul accstord. ouanizarorii. rcflnenele. prccLrm ri alle inlormaqi care sd
editicc reqpecrarea pfincipiitor y1+|35l1laza atribuiiii contractef". a" 

""fririii 
p"af"";

o?i



10. AsigurA aplicarea gi finalizarea procedurilor de atribuire, pe baza proceselor verbale 9i
a hotererilor de licitalii, prin incheierea contractelor de achizilie publici;
ll. Colaboreazd cu serviciile $i compartimentele de specialitate pentru rezotvarea
problemelor legate de procedura de atribuire $i pentru urmerirea contractelor incheiate
(derularea acestora fi ind responsabilitatea celor irnplicagi);
12. Urmdre;te $i asigurd respectarea prevederilor legale, la desf}$urarea procedurilor
privind pastrarea confidenfialitelii documentelor de licitalie $i a securitdqii aceitora;
13. Asigur6 constituirea gi pdstrarea dosarului achiziliei, document cu caracter public;
14. Opereazd modificdri sau completdri ulterioa.e in programul anual al achiziliilor, cand
situalia o impune, cu aprobarea conducAtorului instituliei $i avizul compartimenrulul
financiar contabil:
15. Intocmette $i transmite cdtre Autoritatea Naqionald pentru Reglementarea
$i Monitorizarea Achiziliilor Publice raportul anual privind contractele de ;tribuire, in
format electronic, pani la data de 31 martie a fiecarui an pentru anul precedent;
16. Participe la inilierea ti intocmirea dispoziliilor primarului comunei Bdletti pentru
reglementarea activite{ilor date in competenla serviciului.
17. Asigurd arhivarea documentelor repaftizate, produse $i gestionate, conform acletor
normative in vigoare;
18. Intocmette punct de vedere gi transmite dosar de achizitie publicd la Consiliul
Nalional de Solulionare a Contestaliilor;
19. Evalueaze ofertele depuse in vederea atribuirii contractelor de achizilie publiczr;
20. Oryanizeaz1, prcced u ri Ie d e ach izil ie pu b I icd;
2 L Transmite clarifi cdrile ofertanlilor;
22. lntocme;te referatele de necesitate, notele justificative,
fi$ele de date;

documentafiile de atribuire $i

23. Intocme$te proiect de hoterere privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai
investitiilor:
24. Recepfioneaze Iucreri, bunuri, servicii $iintocmeite documentele in acest sens,
25. Monitotizeazd. materialele privind ac{iunile Consiliului local si primeriei comunel
apdrute in presa locald, judeleand $i centrali, in vederea evaluirii impactului acliunitor
asupra cetdlenilor $i asupra mass-media, cu luarea masurilor ce se impun in vederea
ameliordrii imaginii instituliei;
26. Asigur5 legalitatea utilizArii sistemelor de operare $i aplicaiiilor specializate in limita
compelenlelor. fondurilor pi legislaliei in vigoare :

27. Intocme$te raportul de specialitate Si alte documente pentru proiectele de hofirari
specifice domeniului activila(ii:
28. Centralizeaz1 ofertele gi studiilg proiectelor cu posibilitdli de finantare de interes
pentru comunitate;
29. Monitorizeazd derularea programelor cu finanlare internationald, p5strend legdtura
intre finantatori $i institutie:
30. Contracteaza serviciile sociale la nivelul comunei Beletti, judetul Corj, in
conformitate cu prevederile Legii N.292/ 20ll,legea asistentei sociale, cu modificirile
fi completArile ulterioare;
31. Respecta normele P.S.l. potrivit reglementirilor in vigoarej
32, Cunoaqte $i respecti prevederile Codului de conduit4 al funclionarilor publici, in

E
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vigoare;



r 33. Respectd prevederile Regulamentului de Ordine lntefioard incheiat pentru aparatul de

specialitate al primarului comunei 9i prevederile Regulamentului de Organizare Si

Funclionare a Apamtului de Specialitate al Primarului Comunei Bdlesti;
34. Exerciti 9i alte atributii 9i lucreri de specialitate prevdzute de lege sau incredinlate de

Consililul local $i primar, ori de la viceprimarulcomunei.

Atributiile postului
(inspeclor, clasa l, gradul profesional asistent - COII4PARTIII4ENTUL STRATEGII DE DEZVOLTARE

REGTONALA $t INTEGRARE EUROPEANA din aparatulde spec'alitate al PRIMARULUI COI'IUNE|

BALE$TI, judelul Gorj):

l. Aplicd reglementdrile legale in vigoare referitoare la, integrarea europeani $i

dezvoltarea regionald, asigurand totodatd $i managementul proigctelor ;

2. Elaboreaza o strategie coerente $i adecvata pentru dezvoltarea capacitilii
administmtive de pregdtire $i armonizare trephte cu standardele li mecanismele

integrdrii in Uniunea Europeana $i urmarc$le aplicarea acesteiai

3. Elaboreaze strategia de dezvoltare a comunei $i intocmette portofoliul de proiecte

ce urmeazd a fi finanlate din diverse surse;

4. Identifica sursele !i programele de finanfare ale Uniunii Europene $i ale altor
organi5me inlerne $i internalionale:

5. Menline 9i dezvolte felaiiile de informare, colaborare li promovare cu organisme

$i organizalii care pot deveni canale de promovare $i comunicare interne 9i

externa:
6. Sprijine procesul de implementare a pfogramelor de dezvoltare a comunitElii

locale;
7. Sprijine activitatea intreprinderilor mici $i mijlocii 9i a infteprinzdtorilor persoane

fizice:
8. Asigurd stimularea dezvolterii capitalului autohton $i atragerea capitalului strain;

9. Asigurd colaborarea Si gestionarea relatiilor cu Agenlia de Dezvoltare

RegionalS;
10. Identifice cererile de propuneri cu un grad semnificativ de interes pentru

comunitate, lansate de instituliile li organismele nationale, europene $i
internationale:

ll.ldentifica $i contacteazd pot€nfialii padeneri pentru proiectele cu finanlare

intema{ionali derulate de cdtre comuna Bdle$ti;
12. Realizeazd evidenta proiectelor derulate fi in curs de derulare in cadrul comunei

oe baza fondurilor internationale;
13. Cteeazd $i actualizeazd continuu baza de date cu informa[ii despre finanlatori

(nume, adrese, direclii de finanlare, sume minime ti maxime, termene limitS'
condi!ii de eligibilitate);

14. Realizeazd sistemul de arhivare a proiectelor cu finanlar€ extemA, conform

legislalieiin vigoare gi a cerinlelor Uniunii Europenei
15. Stabileste contacte cu ordonatorii te4iari de credite, respectiv cu organismele 9i

instituliile nationale, europene gi internalionale implicate in managementul ti
monitorizarea proiectelor;

16, Supune aproblrii Consiliului

E@):
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indiferent de sufsa de finan
local strategiile gi programele de dezvoltare proprii,



17. Coopererazi cu O.N.G.-urile privind interesele comunitilii locale prin punerea la

dispozilie a informaliilor neceiare in vederea inilierii, implementirii sau sprijinirii

Droiectelor de dezvoltare pentru comunilate ;

18. intocmelte raportul de specialitate li alte documente pentru proiectele de hotartui

specifice domeniului activitblii integrarii europene si dezvoltirii regionale ; -.
19, P;icipa la procesul de educare ti con$tientizare a cetaFnilor $i la-implicarea

active; acesiora in procesul de elaborare gi aplicare a deciziilor privind integrarea

europeantr Si dezvoltarea regionalA ;

20. ldenlilicd sursele de finanlare pentru proiectele de mediu 9i elaboreaztr proiecte in

cadrul programelor iniliate de diverse entit4i finanlatoare in domeniul mediului

inconj udtor;
2l.ElaborcazA programe si proiecte, stabile$te legaturi cu forurile- nationale sl

intemationale in vederea promovarii si derularii programelor necesare

imbunatati i activitatii admi;istratiei publice locale si ridicarii calitatii vietii

comunitatii locale;

22. Se ocupa d9 atragerea de fonduri extrabugetare in vederea atingerii obiectivelor

propuse in srrategia de dezvoltare a comunei:

23. Concepe gi supune aprobdrii Consiliului local strategii li politici de dezvoltare

locali;

24. Respecti normele P.S.l. potrivit reglgmentarilor in vigoare;

25. Cunoa$te $i respectd prevederile Codului de conduit?t al funclionarilor publici,ln

vlgoare;

26. Respecti prevederile Regulamentului de Ordine lnterioara lncheiat pentru

aparatul de specialitate al primarului comunei 9i prevederile Regulamentului de

{irganizare 9i Funclionare a Aparatului de Specialitate al Primarului Comunei

Bileqti;

27. ExercitA $i alte atribulii 9i lucriri de specialitate prevdzute de lege sau lncredintate

de consiiilul local $i primar, ori de laviceprimarul comunei'

h.

Anexim in continuare:
- Formularul de insc

munci qi in specialitatea studiilor solicitate'
vechimea in

Afitat tn data de 09.12.2020



Anexa nr. 3 la Hotdrdrea Guvernului nr. 6l l/200g

FORMULAR DE INSCRIERE

Autorrtatea sau institutia publice:

Func!ia publicd solicirau:
Data organizdrii concursului:
Numele $i prenumeGiddidatulil
Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd pentru comunicarea cu privire Ia concurs.):Adresal

E-mail:
Telefon:
Fax:

Studii generale 5i de sp-ialitate:
Studii medii Iiceale sau postlicealel

Insrirutia Perioada Diploma obtinute

Studii su oare de scurtd durafi:
Institutia

Diploma oblinuta

Studii superioare de lungi duraE
Instituria

Diploma obtinuti

unlvefsl masterat sau doctorat:
Institutia

Diploma obtinura

Alte tipuri de srudii:

Diploma o

Limbistriinetrl

are calculator'r:
Cariera profesionaldJ):

Principalele
responsabili



Detalii despre ultimul loc de muncd

Persoane de contact penlru recomandd
Nume si prenume

Numar de telefon

:,i,?:".:"lr'h. tegitimar/a cu Cltst, seria..............., numarur ................,
elrberaua de...................................... la dala de .........................,
cun^oscand prevederile an.465 alin. (l) lit. i) din Ordonanla de urgenfd a Guvemului nr,J//zury pnvrnd Lodut adminisrrativ, cu modific6rile $i completarjle ulterioare, declar pe
propfla raspLlndere ci:
- mi-a fost t l
- nu mi-a fosr []
lYlk 9r.lt-,. de a ocupa o.funcfia publicd sau de a exercita profesia ori acrjvitatea, prin
nolarare Judecaroreasctr defi niriva. in condiliile legii.
Clnoscand prevederile art. 465 alin. (l) lit. j) din Ordonanta de urgenfe a Cuvernului nr.
5712019, cu modificArile ti completdrile ulterioare, declar pe propria rdlpundere cd in ultimii 3
anl:
- am lost [ ] destiruit/d dintr-o funclie publice,
-nuamfost []
svsau
- mi-a incetat [ ] contractul individual de munci
- nu mi-a incetat [ ]
pentru motive disciplinare.

Cuosciind prevederile an.465 alin. ) Iit. k) din Ordonanfa de urgenlA a Guvernulur nr.
) t/ zu t9. cu modthcaflle $i completarile ulterioare, declar pe propria rdspundere cd:
-am lost Il
-nuamfost []

Declara{ii pe propria rispundere

lucrAtor al Securit5lii sau colabofator al acesteia, in condifijle prevazute de legislalia
specificd.'l

Cunoscird 
,prevederile 

art. 
_4 

pct.2 $i ll Fi ar1.6 alin. (t) lir. a) djn Regulamentut (UE)rur!/o/v ar-paflamentutut turopean pi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteclia
persoanelor tlzice in ceea ce prive$te prelucrarea datelor cu camcter personal $i privind Iibera

:1i1111" i aceslor^dare si de abrogare a Direcrivei a5/46,Ct {Regutamenrut ginerat privind
proteclra clalelor). in ceea ce priveste consimlAmantul cu privire la prelucraiea datelor cu
caracter personal",, declar urmatoarele:

- imi exp.im consimlAmantul t l
- nu imi exprim consjmfdmAntul [ ]
cu privire^la,transmiterea informaljilor $i documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atribuliilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de



- nu imi exprim consimllmentul il-ca lnstltutja organizatoare a concursului sA solicite organelor abilitate in condjfiile legiiextmsul de pe cazierul judiciar cu scopul angajdrii, 
"uno"r"anJ "a 

poi.*"ni i.,"ano urup,uconsim[dmantului acordsat prin prezenti,
- rmr expflm consimfdmantul t l
- nu imiexprim consimEdmdntul ii
ca institufia organizatou." u 

"on"u.rulri 
.e .olicite Agenliej Nalionale a Funcfionarilor publiciextrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de conclrrc/examen inved_erea^ promoverii, clrnoscend cd pot reveni oricdnd urup,u 

"on.irn,urnaniuiiri 
acoraat p.;nprezenla;4 )

- imi exprim consimiamentul t ]
- nu lml exprrm consimtdmanrul [ ]
cu pflvtre Ia prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statlstice $i decercetare;
- imi exprim consimFmanrul t l
- nu rmr expflm consimldmantul []

':ll i".l:i:.: ::"r:.@;- rmr e),pnm consrmtdmdntuJ t l

sA primesc pe adreda de e-mail indicate materiale de informare li pfomovare cu privire laactivitatea institu{iei organizatoare a concursul"i $i la d"_;;i;ai;;"lj 
""r;""."

CunoscAnd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire Ia falsui in declarafii, declar pepropria raspundere cd datele firrnjzate in acest formular suni adevdrat;.

Data
Semndtura

,. """r,.H.":il?:"*,6 
doar de u;rre candjdalii ta concursut de promovare pentru ocuparea unei tunctii publice

-'::,;ii;:iJT:"":?"'l:1llf.'""sixllite.de 
bazi"' 

"bine" sau "foane bine"; carincaliv€,e menrionate

uirzaro_re,eminrai....,.i,,,"*i;d.p;,d;;,:;il,::;:ffi: ::[jj":il::ilf,]renrrurimbi str.ine ni\e,uriro,

x va compteta cu Ind icdrea s isremet.r de operare ediraresau ori\cealle calegoriide progmme |l penrrucare exista comperente de utjtizare, precum si, dr

'*'"*,'**"*.*"lil,i'.'ffi1;'";"r"*'r;ia.'"redipr;mere;enincareresauarre
un,.rioura. ". 

vor menlrona in ordine invers cfonologica informaliile despre activiratea profesjonala actuala $i

"",,"r","'r:;::i"T;;,jl:na 
calificativele acordate la evaluarea perrormanieror profesionare in urtimii 2 ani de

'' Vor fi.'nentionare nJmete ri Drenumele. tocut de munca. tunclia ,i numarut de retefon.

"",_";rlri!!!i.i;r];rfl;itr:;,,1'il::t""riT*:;lti$*:xii,,if:l[i*i"k:lT:"",,,,,,,,.lucrtror a"l Secuf irafir saLr coJaboraror Jt acesleia. €

;;;" J'":i# $1##*t#,ffj"11ffi:::_";ff:lhHii?::j;,;:;i1':jffi[::;" ","",,"" 
:, 

""



Anexa nr. 2D la H.C. nr. 6i i/2008, cu modificerile $i

Denumire angajator
Dale de :denrificare ale angajalofului radre* completd. CUIJ
,Uale 

de contact ale angajalorului I telefon. [dx)
L\r. oe Inregtstrare
Data inregistrdrii

completarile ulterioare

ii'#ni,,,ui"o.",.ll";;. . I . 
,.]j"";..,r,,";t,:,11*i.j{j:i",.ili;l;"#;;jrurlU

:^,^_: 
..,',: 

I . . ore/zi, incheiat pe durard deteminatrnederermi.,A i"r.giiti"ii"-i"girrrur general de evidenld asatarralrJorcunr.,,...,,.,/,..,,..,,..inlinclia/meseria./ocupaliader.
Pentru exercitarea atribuJiilor stabirite i; ns" q"rr"iu-ii,ii"rti."ni.a"iutr.,i inaiu,auar de muncvacruruiadministmtivdenumireaufostsolicitatestudiidenivel'..............,inspecialitalea...,...

u dobenlii,du.u,u "*""urarii 
contractutui individuut a" rnrn.z,^io.tr.ito;;;;;ffiil,;il"" . . .

- vechjme in munc6: . .... . ... . ani. . . . .. . . . . Iuni... . .... . . zile;
-vechimelnspecialitateastudiilor:_................ani..........Iuni ..........zre.Pe durata executarii contracturui individuar a" a*"v*fortr,irf, a".#"i" * intervenit ur.ndtoareremutaljj (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individu;l de ;un"v.ufoi,i.ltoi o".".ui"tul,

ADEVERINTA
Prin prezenE se alestA faptul cA dl/dna . . . . . . . . . ., posesodposesoare alla B.l./C.l ...

lnperioadalucratAaavut..........ziledeconcediumedical$i..........concediuf2iraplala.

,""",,"J?li1,"ifi"lil'::, :l:',iT' . nu i s-a apricar'nicio ;un"li,* ai."iprinu.a)i ,-u up'.ut
cunoscand normele penare incidente in materia farsurui in decrara'ii, certificdm ca datere cuprinse inprezenta adeverinfd sunt reale, exacte gi complete

Data Numele gi prenumele reprezentantului legal al angajatorulujr,

il;,;;; ;;;;;;;iu; regai ar angajatoruru;

$tampila angajatorului

!: iIniifi ,".ii;l :,Ti l;";illl;ill*'" "' d Jc'e e 10r :, \ e ca.e'ab,'esc fur. (:

' e"^** *", p"t';"ii r"giii"ii"r".i,,iii'"i l^,rr,w"rror tipuri de acte regare. repfezintd angajatorulin reraiire cu re4ii.

Mutalia inrer!enitd
Meseriiy'Funclia/Ocupaia cu

indicarea clasei/gradalie j
Nr. 9i data actuluipe baz-
ciruia se face inscrjerea Si


