
ROI!1ANIA
JUDETUT GORJ

PRIII/ARIA COI\JIUNEI BALE$TI

Nr. 18338 din 16.12.2020

ANUNT
Prim,ria Comunei Bilegti, judel!l Gorj, organizeazd in conformitate cu prevederile Ordonanleide

Urgenli a Guvernulul Romaniei nr. 571 2019 ptivind Add administtativ, cu modincarile 9i compbterib
llterioare 9i cu prevederile Hotirarii Guvernului nr.6111 2011 pentru aprcbarca nomelor pivind
aryanizarca $idezvaftarea catietei func,tionailot publ:tci, cu modificdrile $i completerib ulterioare, concurs/

exarnen de promovare in gradul prolesional imediat slperior penttu funclia publici de execulie de

inspector, clasa l, gradul prcfesional asistent, din cadrul CoIVPARTII,4ENTULUI SECRETARIAT 9l
lNFoRlVATll DE INTERES PUBLIC din aparatul de specialitate al PRIN/ARULUI COI/UNEI BALE$TI,
judelul Gorj.

Cofcursuuexamen!l de promovare in gradul profesional imediai superior se va desfe$uta la sediul

Primariei comunei Bdleqti s uat in comuna B6le$ti, sat Bdle$ti, str. Principala, nr. 173, judelul Gorj.

1. Probele stabilite pentru concurs/ examenl
- proba scrisa - 18 ianuarie 2021, orele 10:00, la sala de gedinld din cadrul Pima ei

- interviul

comunei Belesti:
- la sala de gedinle din cadrul Primdriei Comunei Bale9ti, in termen de

maximlm 5 zile Lrcrdtoare de la data sustlne i probei scrise.

Data 9 ora susline i interviului se afi$eaza obligatoriu

odaG cu rezultatele la proba scris6.

2, Data limiti a depuneriidosarelor deinscrierel
- Dosarele se votdepune la COIVIPARTIMENTUL RESURSE UMANE 9l FUNCTII PUBLICE din

aparatulde specialitate al PRII/ARULUI C0llUNEl BALESTI, in termen de 20 de zile de la data publicarii

anunlului privind organizarea conclrsului/ examenului de promovare in glad profesional (rcspectiv pan6 h
data de 04.01.2021, orele 16:00), persoana de contact Satagea Crislina-Elena, inspector, clasa l, gradul

Drcfesiona superior, in cadrul C0[4PART|I,IENTULUl RESURSE UN4ANE $l FUNcTll PUBLICE

3. Conditiile de participare la concurs/ examen:

Pentru a participa la concurc! / examenul de prcmovare in gradul prcfesional, confom art 479,

alin. (1), literele a), c) 9i d) din Ordonanta de urcenli a Guvernului Romaniei nr' 57l 2019 privind codul

adrninistrativ, c! modfic6r e si completer e ulteroate, iunclionarul public trebuie sd indeplineascd

cumulativ urmatoarele conditii:

a) se aibd cel pulin 3 anivechime in gradr,ll prcfesional alf!nctiei publice din care promoveaza;

b) sA fi oblinut cel pulin calificativul ,,bine" la eva Llarea performanlelor individuale in ultimii 2 ani

de activitate

c) sA nu aibd o sancliune disciplinard neradiate in cordiliile Codului administrativ, cu modificedb

sl completdrile ulterioare.

Conslituie vechime in grcd profesional vechimea definita potrivit art. 424 alin {6), precum ti cea

prevazutd la ad.502 alln. (7), art.509 alin. (5), ad.513 alin. (3), art 514 alin (4) 9i art.527 alin (3) din

O.U.G. nr. 57/ 20'19 ptivind Codul adminisirativ, cu modiiicarile $icompbterib ullerioare.

4. oosarul de inscriere contine in mod obligatuul

a) Copie de pe carnet!l de munce sa! adeverlnla eliberata de C0MPARTII4ENTUL RESURSE UIVANE $l
FUNCTII PUBLICE in vederea atestarii vechi|nii in gradul ptolesional al funcliei publice din care se

prcmoveazal

b) Copiide pe rapoadele de evauare a pedormantelor prclesionale individuale din ultimii2 anide activitatei

c) Adeverinta eliberata de comparlimeniul de resurse umane in vederea atestirii situaliei disciplinare a

functionafului public, in care se mentioneazd expres dace acestuja i'a fost aplicatd o sanqiune disciplinarA,

care si nu fifost radiate;



/
.t) Formularulde inscriere prevazutin anexa nr.3la H.G. nr.611/ 2008 pentru aprcbarea normelor privlnd

ild;"ai;t""ft.;"cir'ere' funclonaritor pubtici cu ''rodiicdrile s comDbtai e ulte oa'e 
," 

Copiite dupa actele de mai sus se pfezinta in coprr legaLizate t* 
Yol !,'-l:91'f ^t,::*t*"

origi.ae, 
""1e." 

cittifie penttu conformltatea cu orlgjnalulde c;ke secretarul comisiei' la sediul Primadei

Balegti.
concLrsul/ examenul de prornovare In grad proiesional con$a in 3 prcbe succesive' dupa cum

urmeazai- 
uf--iaf".tla dosarelol de inscriere, in cadrul careia comjsia de concurs are obligalia de a selecla

- ao.a-trf. Ot concurs pe baza indeplinirl condiliilor de participare la concursul/examenLll 0e

prr'il"t"" lr'g; ptJf"sionaL, in termen de maximum b zib lucfatoare de la dala expLrerii

temenuiu i de depLl nere a oosare|or, I n perioada 5 ianuarie 2021 - 1 'l ian uade-2021 ;

bl oToba scnsa care consh rn redactalea unel lucdri- in data de !8 ianuarie 2021' ora ,|0 00' la

sata de gedinle din cadrul Prinariei Comunei Bileiti:

"t mleivu,'ln caOrut carLria se testeazd abilitdllle, apllt;dinile 9i rnotivalia c€ndidatiloJ' in termen de

- ."iir", 5 zite tucretoare de ta Uatu 
"uilineiii 

probei ;crise, la rala de gedinte din cadrul

PrimAriei Comunei Baleqti.

s"'r"t ;;;;;il ;;;t;ioaiea probi numaicandidaliideclaraliadmiii la proba precedenG'

5, BIBLIOGMFIA:
1 Constitulra RomanLel, republlcat'

i. 5,aona;u c*"trrui nr 137i2000 privind prevenirea sisanclionarea tuturor formelor de

oiscriniratd, repulr'cata c' nodfrctr'le ! conolela-ie -rterioare

3. Leqea nr. 202/2002 privlnd egatrtatei de $anse $i de tratament intre femei 9i b6rbali'

repubiicald cu modiiicdrile il complet6rile ulterioare;

l."d,aonunL o" u,g"nla u Guvernuluinr' 57/2019 privjnd codLrl administrativ' publicate in [4 o

nr.555 din 05.07 2019, cu modjficdriLe iicompbtArile ulterioafel

- Partea l- Dispozilii generale

- Partea a lll'a - Administratia public; locala

- TLtlull- DisPozilii generale;

- Titlul ll- Descentra lzarea i

- Tfi'-r" - Reglru gene-al ar a -tono n ei lo'aLF

'Titlul lV - tJnitdliLe administrativ-tefltoriale in Roman a;'

- iiiiurV- nrtotiiallu uotinistraliei publlce locale' cap l- lv glcap vlll;

- TjtluJVI- lvlandatulde ales locall

-Titlul Vll -Altedispozi\ii aplicabileadmlnistrallei publice locale;

- partea a vl-a . Statutut funcqionaritdr publici, prevederi aplicabile personalului

.ontru.trut iin' iuti"i.t"ii" publici 9i evidenli personalului platit din fonduri publice

- Titlul L - Dispozitii generaLel

-TIr-ll. - Stalutul iunct'onarilor p-olici

- Partea a Vll'a- Raspunderea administrative;
. Partea a lx'a - Dispozitii tranzitorii 9i finale

s. orionanit o*.,.irrl ti t 27 t 2oa2 p:rivind rcgtenentarea activitalii de salulianare a pelitiilor' cu

modificalile si compbtArile !lterioare* *o 
i.-.-"" ".i. 

's++ 
I 2ao1 ptivind liberut acces la infomaliile de interes public' cu modificarile sl

**ntllt 
fffillfitjbrremuLui nr. 123/ 2002 pentr u aprobarea Nametor netodotagice.!le. apticare a Legii

nr 5al 200 t ii,v na libe'L,l dcces b intat 4atttq de fiIpr;s pub/ic c' nooifcarile grco'npleldrile 'lteioare' "-- 
a Oai.r.t.Crternutuinr:3din30ianuarLzob2pr;vinoregtementareaeliberariic€fiificatelorqj

,o*"lrlt"r"l i".iiii irttit,ii,ie p,lr'it t"nt'ar" si tocaLe' aplobatd cu modificari gicompbtan prrn Legea

^r 223oin 2l aP lie 2002



9. Legea nr. 521 21 ianuarie 2003 privind transparenla decizionala in administrqia publci,
republicate;

10. REGULAIVENTUL (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind proteclia persoanelor fizice in ceea

ce pfive$te preluc€rea datelol cu caracter personal 9i plivind libera circulatie a acestor date 9i de abrogare

a 0irectivei 95i46/CE (Regulamentu I general p vind protectia datelo0.

Fomularulde inscriere se va pune la dispoz4ie candidalilol prin secretarul comisiei de concurs.

INFORMATII SUPLII!4ENTARE SE POT OBTINE DE LA COMPARTII\4ENTUL RESURSE 9[4ANE
9I FUNCTII PUBLICE DIN APAMTUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BALEgTI,

TELEFoN 0353/'100108, int. 110, FAX 0253/220038, e-mail: prima abalesti@yahoo.com Persoane de

contact Saragea C stina-Elena, inspectot, clasa l, gradul profesional supe or, in cadrul

COII4PARTIMENTULUI RESURSE UIVANE $I FUNCTII PUBLICE.

PUBLICAT ASTAZI, 16.12.2020

:-/_.,\\$

i.:ie



I
Anexa la anunlul nr' 183381 16122020

Atributiile postuluj:

1. Pastreazd registr!lde ifllare-ie$ire a corespondenlei adresata PrimerielcomunelgiConsiliul!ilocali

2. Se preocupa de buna primire a ceteten or$iasculta solcliarile acestora;

3. Acordd consu tanta ;etalenilor in vederea Tezolvatjj problemelor a ceror fezolvare intre in atribuliile

Pr m* elsiale Conslliului Local Bale$ti;

4. FurnEead infoTmatLrcu caracler general referltoale la activitatea Consiliuluj local !i PrimelieicomLlnei9l

alte inbrnaliide i.leres pub c soliclate de celete'i:

5. Furnizeazi informalii cu privire la docLlmentee necesare penlru eliberarea avizelor' acordurilor'

iuto,lrifiifor u oteptur i ce se acorda cetelenilor 1n materie de asisten!6 9i proteclie socla6, prcclm si a

altordoclmente e berate, potfivit legii, de primane;

6. ieaiizea.i 9l comunlca celor in dirept procedlra de aiigare a documentelor - citalii' publicatji de vinzare'

etc. - la sediul Consli!lui locai 9i P miriei comune;

7. Ofed ceieten lor, verbal sau pe suport scris' infotmali e necesare in vederca intocmirii dosarelor pentru

obtinerea documentelor solicitate;
g. inreqrtreaza zilnic corespondenla pirnite pe carc o prezinta pentru studlu 9i repadizare prlmarulul

comundi sau, in lipsa acestu a, viceprimaru u sau secrctaru uicomuneii

9. Raspunde de experllerea corespondenle 9i !maregte rezovarca aceste a in termen de c6tfe ce carora

le a'oiuepanzata sesizi'o orLe "eregula o'nalu'u ,/icep .1aruu sau secretarulu comJnel

f O. UimarJEte transmsiterea la cei iite;sali, sub semnaurtl, a hottrrerllor Cons ru ui ocal !i a dispozitillor

primarului

11. Elibereaze adever nle cetalenilor;

12. Asiguri tehnoredactarea pe calculator a adeverinleLor, a p iante or' adrcselot' proiectelor de dispozilii'

a tapoane or, elc;

i:. it,gwl' t,;;.tit."t rdspunsurilor autotitelibr administraliei publice, locale. carc alte auto t'li'

,"rsoan-u fi,ice au, , ioice n ca€ se'5 'ntocnelte 
_ecesar'' oe o cJri !i marc po$tale:

i+. l.i,it.riJ o.ij"t"r" ce dispozilii care prlves; actlvltatea de secretariat pe care le prezrnta secretaruLui

cornunei oe;tru avizare si p'1aru'- pe^lru sen na'e

ia. lntocmeste rapoarte-onvlnd modul de reahzare $iindeplinire a sarcinilor 9i atribuliunilot de seryicLu pe

ca'e,e prez 4ra Co's'l -lui oca'. la ce'ere sa- cel DLl n o datA pe a':

i6'inuintata, sub semnatura, salariatilor din cadiul aparatulut de specialltate,al Prm€r!l!i comunei

e;"iiiii .i*trii"it*ent aicosnitiulul Local Baleqli, corespondenla fepartizata de catre primatul sau

vjcepTimarul comunei;

1t. primeste de la salarali corespondenla ce umeaza a fl expediatd pfn pogta Fi se lngrijeste de

inanintarea in temen a acestea lactorul!ipostal, evidenliind data predarii corespondenlei factoruluipo$tal,

sub sannalu,a, irlr-,_ regElru de ev denl6 soecial

i6. f,lunti* 
"uilantu 

ptitirll faxuriLor, se ocupe de copierea srinreqistrarea lor (conlin!t!lmesaiului' numar'

0ala);
19. ireia apelurlle telefonice, iar dace pe6oana sollcliatA este ocupate /lipse$te, pteia eventualele mesaie

sa le tfansmite ulterior sau transm te mesajul cike persoanele cale ar pLllea sa cLr noasca, prob ema na nte

de transferarca mesaiulul aila cine sune Ql eventualln ce ploblema Transmite acesle Inlorma!l persoanel

interesate ina nte de a tfansfera efectiv legdtura

20. P meste sitransmite e-mail-Llri;

zi inc ruti ,i .rtttanii reprezentanlll inslltuliilor publlce $i agenlii economicl se se adteseze in funclie de

competente altor instt!til locale sau cenlrale

22. Gestioneaz,l sia liveaza documente'e slabilite _ sarci"o:

23. Copiazd /fedacleaza / tehnoredacteaze diferLte materiale;



I,. 2O Se ocupa de inscrierea cetdlen lor ]f audienle acofdate de primar, viceprimar qi secretar $i urm;re9te/ solu! onarea problemelof r d cate cu acest pr leii
25 Pesireaza rcgistrul de inlare,e$ire a peti{iilor adresate Primdrei comune 9j Consiliu ui Local 9i
urmareite comunicarea respunsu uiinscrs in termenu prevazlt de ege;
26. Preia petlle, reclamaUile, sesizarie infegistrate la registratura Primeriei ComLrnei Bdlesti, le prezinte
Primarului, si e lransmite serviciilor de specialitate spre rezolvare nfomand totodate cetdlenii despre
modu de rezovare a acestorai
27. Elaboreazd $i supune aprobarii programu de aud ente pentfu public, astfel ca Primarul, Viceprimarul 9i
Secretarul Consiliului ocal se acorde audienle fiecare in cab o zi pe s5ptamana;
28. Padicipi la linerea audentelor, inregistreaze problemee ridicale de cetAteni, le transmite blrou lor
cdrora le-au fost reparlizate, urmareste aducerea lor la indeplinire sicomunica rezultatele;
29 lndepl ne9te atr bLrliile privlnd liberul acces la informat ile de interes pub lc, conform Leg ii n r 544/ 200 i
privind liberu I acces la nforrnalii e de interes public, cu mod illdrile $i com pletari e ulterioare;
30. Furnizeazi informat de nteres public solicitate de cetAleniconform Legii nr. 544 din 2001;
31. Sa comunice din oficl! informaliie de interes pub ic prezentate intr-o form6 accesibil6 Siconcisa cate sd
{acijteze contactul persoanei lnteresate cu autoritatea publicA;

32. Se publice 9is5 aclua zeze anual !n b! etin iniormaliv care sa cuprindai
a)actele nomative care reglementeaza organ zarea sifuncionarea autoriteliisa! insttuliei publice;

b) structura organizatorice, atrlbutiile compart mente or, programul de funclionare, program!l de audiente al
auto tetl
c)numele 9i prenumele persoaneor dn conducerea altoritbl Si ae funclionarulul publc responsabil cu
d fuzafea informat lor DUblicei

d)denum rea, sediul numerele de teefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de Internet;
e) sursele fina nciare, bugetul Si bi anlLr I contabi ; D progra mele $i
slrategiie proprii;

g) lsta cuprlnzand documentee de nteres p!blicl
h) isla cuprinzand categori e de documente produse 9i gestionate potrlvt legii;

i) rnodalitef de contestafe a dispoziUilor $i deciziilor autortefii publice in situalia cand o persoafe se

cons dere vetemata in priv nla dreptulu de acces la informatiile de interes pu blic solicitate.
$ Sa dea din oficiu publicitdliiun raport perod c de activitate alautorltAlii;
34 56 rezolve soicta le privind iniormatllle de interes public ii sA organizeze funclionarea pLrnctului de
nformare-documenlarel

35. Sa primeascd solicterle privind informaliie de interes public (verba sau scris) inregismndu'e li' eliberand solictant! ui, la ceretea acestuia, confimare scrs, cu dala Sinumdrulde inregistrare a cererii;
36. Sd realizeze o evaluare primard a solicitar stabilind daca infomala solicitat, este o lniomale
comun cala din oficiu, fum zald a cerere sau exceptati de la iberul accesl
37 Daca informatia so citatd este deja comunicata d n ofc u, informeaza solicitantul de indatd, dar nu rna

tarziu de 5 zile despre acest lucrr.r precum $i surca unde poate fi gasit,;
38. Dace lnformatia solicitat, nu este comunicale din oficiu, solicitarea se transrnile compartimentuluide
specialitate din cadrulautoritatii publce, pentru a verilica daca infomalaeste exceptat, de la accesullibet
a cetelenilor, pot vit legi;
39. Dacd informalia solicitat, este identfcali ca fiind exceptata de la accesu lber la inforrnalie, se as gurA

in letmen de 5 zile de la inregislrafe , informarea so ic lantului despre acest lLrcrLr;

40. Dace iniormala nu este exceptal5 de la accesul iber al cetdtenllor, compadimenlul de informare $i
relal pub ce redacteaz; raspunsLrl cetre solicitant lrnpreuna cLr informatia de interes pub|c sau cu
motivata intazierii ori a respingerii soliciter; rdspunsul se inreg streaza $i se transmite persoanei

Inleresale, s!portu egar;

4i. S; identfice $i sa actualzeze nformatiie de interes publc carc sunt exceptate de la accesul lber,
potrivil legiil

pe solcilat in termen

:,:,1



42. Asigud transparenla ii comunicafea cetle autorita$le, instituliile publice $i persoanele interesate a

dispoziliilor gi hotdra br, in condiliile Legii nr. 544/2001 privind liberulacces la informaliile de interes public,

cu modificerib ti compbtarib ulterioare;

4ii. Se preocupe in permanentd de prcgetirea sa profesionaE, intocmind o liste care sa cuprind6 aclele

nomative carc reglementeazi activitatea din sfela atibuliilor sale, inclusiv pe cele prin care se

modinctcompleteaze/aproba acestea;

44. Asiguri promovarea imaginii administfatiei publice locale potrivit at butiilor date in competenla sa;

45. lntocmegte proiectele de dispozilii care privesc activitatea pe care o desf6$oala, pe care le prezinte

secretarului comunei penfu avizare Si primarului pentru semnare;

lntocme$te procese-verbale de afigare a publicalilor de vanzare imobiliale $i mobiliare privind execuErile
judec6toregti;

46. Respecte normelede proteclia muncii !i de senrtate potivit reglement rilor ln vigoarel

47. Cunoa$te Si respecu prevederile Coduluide condufie alfun4ionailor publici, in vigoale;

48. Respecia prevederile Regulamentului de ordine lnlerioale incheiat pentru aparatul de specialitate al

p marului comunei 9i prevederile Regulamentului de Oruanizare 9i Fun4ionare a Aparatuluide Specialitate

al Primarului Comunei B,legtii
49. indepline9te Ei alte atribulii stabilite prin acte nomative sau incredinlate de autoritatea deliberative 9i

executiva, precum Side la secretatul comunei.


