
ROMANIA
JUDETUL GORJ
PRIMARIA COMUNEI BALE$TI
Nr. 15317 din 27.09.2021

ANUNT
PRIMARIA COMUNEI BALE$TI, judelul Gorj, in conformitate cu

prevederile O.U.G. nr. 57 I 2019 privind Codul administrdtiv, cLr modiflcdrile
gi completarile ulterioare qi cu prevederile H.G. nr. 6111 2008 privind
organizarea Si dezvoltarea carierei Jitnclionarilor pttblicl, cLr modificdrile gi

completdrile ulterioare qi in baza prevedelilor art. ll din Legea nr. 20312020

pentru modificarea ;i completarea Legii nr. 55'2020 privind unele ntdsuri
penlru plevenirea Si combaterea eJeclelor pandemiei de COVID-19
or ganizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea, pe perioadd

nedeterminatd, a funcliei publice de execulie vacante de inspector, clasa Io

gradul profesional asistent, din cadrul COMPARTIMENTULUI
STRATEGTI DE DEZVOLTARE REGIONALA $I INTEGRARE
EUROPEANA din aparatul de specialitate aI PRIMARULUI COMUNEI
BALE$TI, cu durata normald a tirnpului de tnunci de 8 ore/ zi', 40 orel

sdptimAn5.
CONCURSUL DB RECRUTARE va avea loc la sediul Primiriei

Comunei Bhleqti (sala de qedin{e) din comuna B[leqti, sat Bilegti' Str.
Principali, nr. 173, judeful Gorj, in intervalull

- 28 octombrie202l ora 10:30;
- in termen de maximum 5 zile lucritoare

de la data sus{inerii probei scrise. Data
gi ora susfinerii inter-viului se afiqeazi
obligatoriu odati cu rezultatele la proba
scnsa.

La concnrsul de recrutare organizat pentru ocuparea funcfiei publice

menlionate mai sus poate parlicipa orice persoani care indeplineqte

condiliile generale prevlzute de lege qi condiliile specifice stabilite pentru

oauparea funcliei publice,
CONDITII GENERALE PBNTRI-] PARTICIPAREA LA
CONCI.]RS:
Condilii de participare la coucurs - candidalii trebuie sa indeplineascd

condiliile prevdzute de art.465 alin.(1) din Ordonanla de Urgen{a nr.57 I
20 l9 privind Codul adrninistrativ, ctt rnodif-icdrile Ei completdrile ulterioare:

a) are cetdJenia rornAnd gi dorniciliul in RornAnia,

b) cunoagte lirrba rotndnd, scris gt vo

- proba scrisl
- interviu

&v*



c) are varsta de minimum l8 ani implinifi;
d) are capacitate deplind de exerci{ttt;

ej este apt di' punct de vedere medical 9i psihologic sd exercite o_fln.ctl9

p'ut tlra. Atestarea stdrii de sanatate se face pebazit. de examen medical de

specialitate, de cdtre medicul de farnilie, respectiv pe bazA de evaltrare

psihologica or ganizata prin intennediul unitdlilor specializate acreditate in

condiliile legii;
f) indeplineqte condiliile de studii 9i vechime ln specialitate prevdzute de

lege pentru ocuparea iuncliei publice;

g) indeplineqte condiliile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea

firncliei publice;
h) nu a ibst condamnatd pentru sdvArgirea unei infrac[iuni contra umanitelii,

contra statului sau contra autoritalii, intiac{iuni de corup{ie sau de serviciu,

infracliuni care impiedicd inlbptriirea justi{iei, infracfiuni de fals ori a unei

infraciiuni sdvArpite cu intenlie caTe af f'ace-o incompatibild cu exercltarea

funcliei publice, cu excep{ia situaliei in care a intervenit reabilitatea,

arrnistia post-condarnnatorie sau dezincriminarea faptei:

i) nu le-a fbst interzis dreptul de a ocupa o furrcfie publica sau de a exercita

profesia ori activitatea in executarea cdreia a sdvdrgit fapta, prin hotdrAre

judecdtoreascd deflnitiva, in condiliile legii,
j; n, u lbst destituita dintr-o firnclie publica sau nu i-a incetat contractul

individual de mttncl pentru tnotive disciplinare in ultirnii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al SecuritSlii sau colaborator al acesteia, in condiliile

prevlzute de legisla!ia specificS.
; Condilia prevdzuti la art.465 alin. (1) lit. e) in ceea ce privegte atestarea

stdrii d-e sendtate pe bazd de evaluare psihologicd organizate prin

intermediul unitdlilor specializate acreditate in condiliile legii, este

aplicabild la data intrdrii in vigoare a hotdr6rii Guvernului prevdzutd la art

O)S atin. (2) din Ordonan(a de urgenli a Guvernului nr.5712019 privind

Codul administrativ, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare.

Conditii snecifice de uarticinare la concurs:

- Studii tle specialitate: studii universitare de licen{i absolvite cu

diplomd de licen{i sau echivalenti in qtiinfe juridice sau in gtiin{e

economice;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii funcfiei

publice: minimum I an



Dosarele de participare la concurs se depun in tennen de 20 de zile de la

data publicSrii anun{ului pe pagina de internet a Prirniriei comunel B[leqti

(irr.viv.balesti.r'o), respectiv in perioada 27 septembrie202l - 18 octombrie

)021, "." 16{d, la sediul Prirnariei Comu'ei Baleqti din comu'a_Bdleqti,

sat BdleEti, Str. Principald,nr. 173, judelul Gor; - Compartimentul Resurse

urnane qi Func{ii Publice, persoand de contact: Saragea cristina-Elena,

inspectoi, clasa i, gradul profeSional superior, in cadrul Cornpartimentttlui

Resurse Urnane qi FLlrclii PtLblice din aparatLrl de specialitate al Primarului

Cornrrrrei Baleqti, tel. 0353 l00 l08, f;rx 0253220038, e-mail:

lirnariabalcstr
Oo*tt,t a. intcriere la concurs va conline in lnod obligatoriu:

1. fonnularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la Hotdrarea Guvernului

nr. 611/2008 privind oiganizwea 9i dezvoltarea carierei firnc{ionarilor

publici, cLr rnodificdrile 9i conpletd.rile ulterioare;

2. curriculurn vitae, modelrtl colnun etlropean;

3. copia actului de identitate;
+. copii ale diplomelor de studii, certificatelor ;i altor docutnente care

atestd efecttnrea tlnor specializdri qi perfecliondn;

5. copia carnetului de rnuncd qi a adeverinlei eliberate de angajator pentrtt

peiioada lucratS, care sd ateste vechilxea itr rruncS qi in specialitatea

studirlor solicitate penlrrl octlpafea tirrrcliei-

6. copia adeverinfei care atesta starea de sandtate coresptlnzatoare'

eli'berata cu cel mult 6 h.rni anterior de|Lrlarii conctu'sulrti de catre

rnedicul de farnilie al candidatului,
7. cazierul jLrdiciar;

8. declaralia pe propria rispundere, prin

corespunzAtoare din formularul de inscrtere,

ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitblii saLt

in condiliile prevdzute de legisla{ia specificd'

9. copia certificatului de casdtorie 9i nagtere pentru

nume s-a schirnbat.

Note:

cornpletarea rubricii
sau adeverinta care si
colaborator al acestela,

persoanele al cdror

a) Modelul orientativ al adeverinlei lnentionate la pct 5 este prevhzut in- atlera nr

ib la Uotararea Guvernului nr' 6tl/2OOS privind organizarea 9i dezvoltarea

carierei funcJionarilor publici, cu modiflcbrile $i completarile ultelioare

b) Adeverinlele care au un alt tbrmat decit cel prevazut in anexa nr' 2D la

Fiotlrirea Guvernului nr. 61 l/2008 privind organizarea qi dezvoltarea cariere-i

I'unclionarilor publici, cu moclificlrile qi completarile ulterioare, trebuie sd cuprind6

elemente simiiare celor prevdzute in anexa nr' 2D la Hot[rdrea. Guvernului nr'

6l l/2008 privind organizarea qi carierei funclionarilor publici, cu



modificarile gi complet6rile ulterioare gi din care sa rezulte cel pulin urmhtoarele

infbrmatii: functia/lunctriile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru

ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfEEurarii activitalii, vechimea in

muncb acumulat[, precum gi vechimea in specialitatea studiilor.

c) Adeverinta care atesta starea de sanatate conline, in clar, numarul, data, numele

emitentului gi calitatea acestuia, in fbrmatul standard stabilit prin ordin al

ministrului senAtAtii. Pentru candidalii cu dizabilit6li, in situa{ia solicitirii de

adaptare rezonabild, adeverinta care atestA starea de sanatate trebuie insolita de

copia certificatului <ie incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

d) Copiile de pe actele obligatorii ce trebuiesc depuse la dosarul de concurs,

precum qi copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap prevdzutd la

lit.c), se prezint[ in copii legalizate sau insolite de documentele originale, care se

certific6 pentru conformitatea cu originalul de c[tre secretarul comisiei de concurs

e) Documentul prev\zut la pct. 7 poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria

rispundere. in acest caz, candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor are

obligalia de a courpleta dosarul de concurs cu originah"rl documentului pe to1

oarcursul des{hsurdrii concursului, dar nu mai tdrziu de data gi ora organizbrii

interviului. sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

f) Formularul de inscriere prevazut la pct. I se pune 1a dispozilie candidalilor de

cdtre Primdria Comunei Bbleqti din oficiu qi se reg[se$te pe pagina de internet a

Primdriei Comunei BlleSti www.balesti.ro, sec{iunea Informalii Publice"

Subsecliunea Concursuri, in fbrmat deschis, editabil, precum 9i la avizierul

institutiei. in lormat letric.
g) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilit[1i poate inainta

comisiei de concurs, in termenul prevazut pentfLl depunerea dosarelor de concurs,

propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilit6lii
probelor de concurs.

Concursul de recrutare constd in 3 probe stlccesive, dupd cum nrmeazA:

selecJia dosarelor de inscriere, in cadrul cdreia cotnisia de concurs are

obligalia de a selecta dosarele de concttrs pe baza indeplinirii
condiliilor de participare la concurs, in tertnen de maximurr 5 zile

lucritoare de la data expirdrii terrnenului de depunere a dosarelor, in
perioada 19 octombrie 2021 - 25 octombrie 2021;
proba scrisd, care consta in redactarea tlnei lucrdri - in data de 28

octombrie 2021,, ora 10.30, Ia sala de $edinle din cadrul Primiriei
Comunei Bileqti;
interviul, in cadrul cdruia se testeaza abilitatile, aptitudinlle gi rrrotiva{ia

candidalilor, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
susfinerii probei scrise, la sala de qedinfe din cadrul Primlriei
Comunei Bnlelti. Data gi ora susfinerii interviului se afi$eazi
obligatoriu odatd cu rezultatele la proba scrisl.

Se pot prezenta la urmdtoa
admisila proba precedentl. /62

1.

)

3.

numal candida{ii declara{i



tnformalii suplimentare se pot obline de la sediul PRIMARIEI CoMUNEI

BALESTI din comuna bale$ti, sat Bdle$ti, Str. Principal6, nr. l73,judelul Gorj (persoand

de coniact: Saragea Cristina-E,lena, inspector, clasa l, gradul profesional superior,..in

cadrul Compartimentului Resurse Urnane Si Functii Publice), telefon: 0353100108, f'ax

0253220038, pagina de internet a Prinr[riei Bileqti ''r,,r,l,r,i |ralcsti'r.rl qi e-mail

p-l trf Ur!!i-le-rU@]4lt oo co tl

Bitrliografi n/ tenratica
L Constitulia Rominiei, republtcat[;
2. Titlul t gi ritlut lI ale P6rlii a vl-a din ordonanla de urgenla a Guvernului

nr. 5':'12019 privind codul administrativ, cu modificarile ;i completarile ulterioare,

3. Ordonanla Guvernului nr. l37l 2000 privind prevenirea 9i sanclionar.ea

tuturor fbrmelor de cliscrirninare, republicat6. cu modificdrile 9i completdrile

rulterioare,
4. Legea rr'.2021 2002 privind egalitatea de qanse $i de tratament intre femei

qi bdrba!i. republicatd, cu modiflcdrile $i completArile ulterioare:

i Legea nr. 3l5l 2004 privind dezvoltarea regionali in Romdnia' cu

rnodificirile gi completdrile ulterioare,
6,HotarareaGuvernuluiRominieinr'90ll20l6privindetape|edeelaborare

gi conl inutul-caclru al clocu ment aliilor {ehnico-econolnice af'erente

ob iect ivelor/proiecte lor de investilir flilanlate din fonduri publice, modiflcat6 si

cornpletatd prin H.G. nr 791 2017;
7. Oidonanla cle Urgentd a Guvernului Romdniei nr. 156/ 2020 privind unele

nisuri pentru suslinerea deivoltarii teritoriale a localitdlilor urbane 9i rurale din Romania

cu finanlare din fonduri externe nerambursabile, modificatd Ei completatA prin Ordonanla

de Urgenll a Guvernului Romdniei nr. 1741 2020;

8. Ordonanla de Urgen!6 a Guvernului Rominiei nr' 281 2013 pentru aprobarea

Programului nalional de dezvoltare local6, cu modificdrile $i completdrile ulterioare, 
_ _- 

9. Ordinul Ministerului Dezvoltirii Regionale gi Administraliei Publice nr. I 851i

2013 privind aprobarea Normelor nretoclologice pentru punerea in aplicare a prevederilor

ordonan{eideurgenldaGuvernuluinr.2Sl2013pentruaprobareaProgramuluinaliorral
dedezvoltarelocald'republicat,cumodific[rileSicomplet6r.ileuIterioare'

10. Hot6rirea Guvernuiui Romdniei nr. 8771 2018 privind adoptarea StrategieL

nationale pentru dezvoltarea durabili a Romdniei 2030

Atributiile Postului
(inspector, clasa l, gradul profesional asisteni - coMpaRTtMENTUL STRATEGII DE DEZVoLTARE
'nibrr:1,rem 

St titiEGRARE EURoPEANA din aparatul de specialitate al PRIMARULUI c0MUNEl
' 

BALE$TI, judelul Gorj):

l'Aplicareglement6rilelegaleinvigoarere|eritoarela'integrareaeuropeandgi
deruoltarea regional6, asigurdnd totodata 9i managementul proiectelor ;

2. F.laboreazS, o- strategie 
*coerenta 

qi adecvatd pentru dezvoltarea capacitllii

aclminrstrative de pfegatire qi arntonizare treptatA cu standardele 9i mecanismele

integrdrii in Uniunea Europeani 9i urmqggrlqP{area acestela,

@fi+,*Y7a,'-,'.'i
E( lhi:'llfrl )''I
Qisz-(*d
afiiifxt
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3. Elaboreazl strategia de clezvoltare a comunei 9l ?ntocmeqte portofoliul de protecte

ce urmeazf, a fi finanlate din diverse surse'

4. Identitlci sursele Er programele de finanlare ale Uniunii Europene $i ale altor

orqanisme interne si internalionale,

5. Minline gi dezvoltd relalrile de informare' colaborare qt

qi oiganizalii care pot deveni canale de promovare

a protectelor cu

Uniunii EuroPene,

promovare cu ofganlsme

Ei comunicare interni 9i

informalii desPre finanlatort

Ei maxime, termene limit[,

finantare externf,. confornt

cu organlsmele $l

managementul El

externa;
6 (;;ljt; procesul de implementare a programelor de dezvoltare a comunithlii

locale;
Z Cprijina activitatea intreprinderilor mici qi mijlocii $i a intreprinzitorrlor persoane

Izice;
S Arig,ia stimularea dezvoltirii capitalului aulohton $i atragerea capitalului stflrn;

9. Asiguri colaborarea 1i gestionarea rela!lilor ou Agentia de Dezvoltare

Regionali;
10. IdJntifica cererile cle propuneri cu un grad semnificativ de interes pentru

comunitate. lansate de instituliile qi organismele nalionale, europene $1

internalionale;
1i.ldentifici $i contacteaza potenlialii parteneri pentru proiectele cu finanlare

internationalI derulate de cf,tre comuna Bilestt;

12. Realizeazd evidenla prolectelor derulate gi in curs de derulare in cadlul conlunel

pe baza fondurilor internatio nale;

13. Creeazd qi actualizeazd continuu baza de date 
.cu

{nume. adrese, direclii de finan1are, sume mlnlme

condilii de eligibilitate);
14. Realtzeazi sistemul de arhivare

legislaliei in vigoare $i a cerintelor

l5 Stabilesre contacte cu otdortrtorii
instituliile nalionale. euronelle )i

ter'1iari de credite. resPectiv

internafionale imPlicate in

monitorizarea Prolectelor.
16. Suoune aprobdrii Consiliului iocal sti'ategirle qi prograrnele de dezvoltare proprii'

indiferent de surta de tlnarllare a acestora '

f l. i'oop"rer-a cu O.N G -urjie privind interesele contunitalii locale prin punerea la

Jirplr4i" a informaliilor n.".rur. in vederea inilierii, irnplementlrii sau sprijinirii

oroiectelor de dezvoltare pel)lrll colnunllate :

l8 i;;;;;;. ruponul a. specialitate 9i alte documente pentm proiecrele de hotdrdri
^ 

rf."in"" dorneniului activitllii integririi europene qi dezvolthrii regionale;

t9. iarticipd la procesul de educare qi conqtientizare a cetalenilor qi la.inplicarea

activi a acesiora in procesul de elaborare qi aplicare a deciziilor privind integrarea

europeand qi dezvoltarea regional6 ;

20. ldeniifica sursele de finanla"re pentiu proiectele de medru gi elaboreazl proiecte in
- 

..ltrf progralnelor iniliate de diverse entith{i finanlatoare in dornenrul mediului

inconjuretor,
Elaboreazi programe si proiecte, stabile$te legaturl

internationale in vederca promovarii si derularii|.:'':.:|''.
irnbunatatirii activitatii adminis

cu forurile nationale si

programelor necesare

ridicarii calitatii vietii

"!

2l

comunitatii locale.



22. Se ocupd de atragerea de fonduri extrabugetare

Dropus; in strategia de dezvoltare a comuner'

zl.6oti".p. 9i suprine aproblrii Consiliului local

local[;
z+ n'p.La no'-ere P- S I r$:'J[t:iiff$T'::H,l'f:iHnclionarilor pubrici, in
25. Cunoaqte gi resPecti Prevt

,u il3;"#.? prevederile Regulamentului dt 
9'1i1"-^,y*rioar6 

incheiat pentru

'"s.iil:lj,:;f 
?ii:i?:"J,t"'f tm;:u:;::,:fi#Tiiffi*1li"tT**:

,, B*tJ,b 9i alte atribulii gi lucr6ri de specialitate'prev'zute de lege sau incredinlate
-' 

J. Conrifitut local 9i primar, ori de la viceprimarul comunei'

in vederea obiectivelor

Anexim in continuare:
Formularul de inscriere la 3d-n-oncursl

9i politici de dezvoltare

vechimea in

AfiEat astazi, 27 .09.2021

,Ir.

Model orientativ al Adeverin{ei care atestb

munce qi in specialitatea studiilor solicitate'

sffi


