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Nr. 215/09.01.2025

A NUNT

In conformitate cu dispozitiile art. 4 alin. (1) din Anexa VIIL, Cap 11 lit. I la
Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldatit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 554 alin. (4) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 74, 84 si 86 din Hotarirea Guvernului nr, 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, PRIMARIA COMUNE] BALESTI, judetul
Gorj, organizeazi examen de promovare din functia contractuala de executie de
asistent social debutant, norma intreagd, nivel de studii S. in functia contractuala de
executie de asistent social practicant. norma intreaga, nivel de studii S. din cadrul
CENTRULUI DE ZI DE SOCIALIZARE SI PETERECRE A TIMPULUI LIBER.
la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat pe functia de debutant.

Conditiile de participare Ia examen:

Persoana incadrata in functia contractuala de debutant promoveaza la sfarsitul
perioadei de debut, prin transformarea postului ocupat, in baza unui raport de
evaluare intocmit pentru salariatul debutant, in conformitate cu prevederile art. 78-
79 din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.
1336/28.10.2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarul de inscriere la examen trebuie si contina:
— Cerere de inscriere la examenul de promovare:
— Copia raportului salariatului debutant (Anexa 8 la H.G. nr. 1336/2022 3
— Copia raportului de evaluare pentru salariatul debutant (Anexa 7 la H.G. nr. 1336/
2022).

Dosarul de inscriere la examen se depune in termen de 5 zile lucratoare de la
data afigarii prezentului anun, respectiv pana la data de 15.01.2025, ora 16:00.
la sediul Primarici Comunei Balesti din comuna Balesti, sat Balesti, Str. Principal,
nr. 173, judetul Gorj.



Procedura de desfasurare:

Examenul de promovare se va desfasura in data de 27 januarie 2025, ora
10:00, Ia sedijul Primariei Comunej Balesti (sala de sedinte), situat in comuna
Balesti, satul Bilesti. Str., Principala, nr. 173. Judetul Gorj si va consta in sustinerea

unui interviu, fata in fatd (care are la bazi evaluarea raportulyj salariatului debutant),

Interviul va fi notat de catre membrii comisiej de examinare cu un punctaj de
maximum 100 de puncte,

Punctajul minim de Promovare este de 50 de puncte.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasurata de catre salariatul
debutant, intocmit de indrumitor, se ia in caleul la finalizares examenului de
promovare al salariatuly; debutant, ponderea acestuia in nota finalj a examenului de
Promovare fiind stabilita de comisia de examinare.

Rezultatul examenului de promovare SC comunica in scris salariatului, prin
orice mijloc de comunicare, in termen de doua zile lucratoare de |4 data sustinerii
acestuia,

Salariatul debutant nemultumit de rezultaty] obtinut poate depune contestatie
in termen de o z lucrdtoare de la data comunicarii rezultatului, sub sanctiunea
deciderii din acest drept.

Comisia de solutionare g contestatiilor va reevalua interviul pe baza
procesului-verbal intocmit de comisia de examinare, jar rezultatul final se comunics
in scris salariatului debutant in termen de doua zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a contestatiei.

Salariatul debutant nemulfumit de modalitatea de solutionare a contestatiei se
poate adresa instantei de contencios administrativ. in conditiile legii.

Afisarea rezultatului fingl al examenului de promovare va avea loc in
maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului comunicarii rezultatului |a
contestatie,

BIBLIOGRAFIA S TEMATICA:
I Constitutia Romanie;. republicata,
Cu tematica Titlul 1] — Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale:
Ordonanta Guvernuluj nr. 13 712000 privind prevenirea s1 sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificirije st completirile ulterioare.
cu tematica:

P

. Capitolul I. Principii si definitii;

. Capitolul 11, Sectiunea | Egalitatea in activitatea economica si in materie de
angajare si profesie:

. Capitolul I1. Sectiunea 11 Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de

sandtate. la alte servicii, bunuri si facilitai:
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,

republicata, cu modificirile si completirile ulterioare,

cu tematica:

. Capitolul 1. Egalitatea de sanse $i de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii.

. Capitolul V. FEealitatea de yanse si de tratament intre femei si birbati in ceea ce

priveste participarea la luarea deciziei.
4. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 3712019 privind Codul administrativ, cy
modificirile si com pletarile ulterioare.



Cu tematica:
- Partea |- Dispozitii generale,
- Partea a I1]-3 Administratia publici locala:
- Titlul I - Dispozitii generale:
= Tithul 111 - Regimul general al autonomiei locale:
= Titha] IV — Unitatile administmtiv—lcrimria]‘u in Romiénia:
- Titlul v - Autorititile administratie publice locale, Cap. 1 -1V gi Cap. VIII.
- Partea a Vl-a - Statuiul functionarilor publjc;. prevederi aplicabile personalulyi
contractual din administratia publica 31 evidenta personalului plitit din fondur; publice:
- Titlul 11 - Dispozitiile art. 376 alin. (2). 430, 432-434, 437-441, 443-449_458 490, 491 i
art. 506 alin. (1)~(9) care se aplicd in mod corespunzitor si personalulyi contractual
- Titlul 11 - Personalyl contractual din autoritatile s institutiile publice,
- Partea a Vil-a — Raspunderea administrativi
5. Legea asisten{ei sociale nr. 292/ 2011 ¢y modificarile si completarile ulterioare,
Cu tematica - integral:
6. Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentulyj social, cu modificarile si completarile
ulterioare,
CU lematica - integral;

7. Legea nr, 1772000 priving asistenta sociala a persoanelor virstnice, republicata, cy
modificirile i completarile ulterioare,
cu tematica:

- Cap. | Dispozitii generale:

= Cap. 1l - Servicii $i beneficii sociale: Sectiunea | - Evaluarea situatiei persoanclor
varstnice care necesiii asistenta sociala si Sectiunea a 2-a - Servicii comunitare pentru persoanele
virstnice;

- Cap. IV - Procedura de stabilire, suspendare si incetare a drepturilor de asisten(a sociala
Pentru persoanele virstnice:

8. Ordinul Ministeruly; Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/ 2019 pentru aprobarea standardelor
minime de calitate pentru acreditarea  serviciilor sociale  destinate persoanelor  varstnice,
persoanelor f3rg adapost. tinerilor care ay parisit sistemul de protectie a copilului 31 altor categorij
de persoane adulte aflate in dificultate. precum $i a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor
acordate in sistem integrat si cantinele sociale. modificat 51 completat prin Ordinul Ministerulyj
Muncii si Solidaritatii Sociale nr. 2143/2022,
cu tematica:

- Anexa qr. 6 — Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in
comunitate, organizate ca centre de zi destinate persoanclor adulie, aplicabile pentru urmatoarele
catcgorii de servicii sociale: cenqre de zi de socializare $i petrecere g timpului liber (tip club). cod
8810 CZ-v-1I:

9. Hotarirea Guvernuluj nr. 867/2015 pentry aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadry de organizare si functionare a serviciilor sociale, cy modificarile
si completarile ulterioare.
cu tematica:

- Anexa nr. 2 |a Nomenclatorul serviciilor socigle: Regulamentul-cadry de organizare si
functionare a serviciulyj social de zj.




