ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA BALESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind numirea administratorilor la Societatea ,,UTIL LOCAL” S.R.L
Balesti,pentru mandatul 2025-2029

Consiliul Local al Comunei Bilesti, intrunit in sedintd ordinara publica;

Avéand in vedere:

referatul nr. 19054/14.11.2025 al Compartimentului ~Guvernantd
Corporativa din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Bilesti;
_referatul de aprobare al Primarului Comunei Bilesti privind privind
numirea admigistratorilor la Societatea ,,UTIL LOCAL” S.R.L Bilesti
-raportul de specialitate al Compartimentului Guvernantd Corporativa din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Balesti

-avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei Bélesti;
-Raportul final nr. 17774/30.10.2025 privind procedura de selectie pentru
pozitiile de 3 (trei) administratori la Societatea ,,UTIL LOCAL” SR.L
Bilesti, transmis Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
intreprinderilor Publice (conform prevederilor art. 22, alin. 7, litera a din
Anexa nr. 1 la Hotirrea Guvernului nr. 639/2023), cu adresa nr.
17810/31.10.2025;

-Adresa Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
intreprinderilor Publice nr. 11990/11.11.2025, inregistratd la Primiria
Comunei Bilesti sub nr. 18984/13.11.2025, referitor la adresa Primariei
Comunei Balesti nr. 17810/31.10.2025;

_Adresa nr. 19216/19.11.2025 prin care a fost comunicat Agentiei pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice modelul
‘Contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorii neexecutivi la
Societatea ,,UTIL LOCAL” S.R.L Balesti;

_Prevederile art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d), art. 133 alin. (1), art. 139
si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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_Prevederile art. 3 alin. (1) lit. e), ale art. 28 alin. (1), (3), (4) si (6)-(8), art.
29 alin. (1), (14), (15) si (16) si art. 37 alin. (1), (2) st (5) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernan{a corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
_Prevederile Anexei nr. 1, Anexei nr. 1d si Anexei nr. 2 la Hotérarea
Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

Prevederile art. 13, art. 191, art. 194 alin. (1) lit. d), art. 196" si art. 204 din
Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Actul constitutiv actualizat al Societatii Comerciale cu Rispundere Limitata
LJUTIL LOCAL”;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d), alin. (14) si ale
art. 139 coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenfa a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1. Se numesc in calitate de administratori neexecutivi la Societatea
,UTIL LOCAL” S.R.L. Bilesti, pentru mandatul 2025-2029:

-Latoiu Georgiana-Vasilica, cetitean romén, persoand fizica, din afara
autoritatii publice tutelare/altor autoritati sau institutii publice (administrator
independent);

-Baluti Liviu, cetdfean roman, persoand fizicd, din afara autoritatii publice
tutelare/altor autoritati sau institutii publice (administrator independent);
-Popescu Ana-Corina, cetdfean roman, persoand fizicd, din cadrul autoritatii
publice tutelare (administrator neindependent).

Art.2.(1) Se aprobd incheierea contractelor de mandat cu administratorii
nominalizati la art. 1, in forma previzutd in Anexa la prezenta hotdrére.
(2) Doamna Ciucur Elena-Janina, cetitean romén, ndscuta la data de
23.08.1982, in municipiul Tg.Jiu, judetul Gorj, CNP 2820823180045, in
calitate de reprezentant al asociatului unic/autoritatii tutelare persoand
juridicd — comuna Bilesti, se mandateaza sa semneze contractele de mandat
ce se vor incheia cu administratorii nominalizati la art. 1 si se imputerniceste
<& semneze Actul Constitutiv actualizat al Societatii “UTIL LOCAL” S.R.L.
Bilesti, in numele §i pe seama asociatului unic, decizia asociatului unic si sd
reprezinte interesele societatii la Oficiul Registrului Comerfului.



Art.3. Mandatul administratorilor nominalizati la art. 1 incepe la data de
09.12.2025 si este valabil pana la data de 09.12.2029.

Art.4. Se aproba acordarea unei remuneratii in suma bruté de 350 lei pentru
administratori neexecutivi, respectiv de 530 lei pentru administratorul care
are drept de reprezentare legala.

Art5.(1) Societatea ,,UTIL LOCAL” S.R.L. Bilesti va face toate
demersurile legale in vederea efectudrii mentiunilor necesare la Registrul
Comertului, conform prevederilor prezentei hotérari.
(2) Actul Constitutiv al S.C. “UTIL LOCAL” S.R.L. Bilesti se actualizeazd
in mod corespunzitor, conform prevederilor prezentei hotarari, restul
prevederilor din acesta raimanénd neschimbate.

Art.6. Prezenta hotdrire se poate contesta de cei interesati la instanta
competentd in termenul prevédzut de lege.

Art.7. Ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari revine persoanelor
nominalizate la art. 1 si Compartimentului Guvernantd Corporativa, din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bilesti.

Art.8. Prezenta hotarare, dups adoptare, se va comunica in mod obligatoriu,
prin grija secretarului comunei, in termenul prevazut de lege, Institutiei
Prefectului-judeful Gorj, in vederea exercitérii controlului cu privire la
legalitate si se va transmite primarului comunei, care are obligatia sa asigure,
conform legii, aducerea la indeplinire a prevederilor hotérérilor adoptate de
Consiliul local prin aparatul de specialitate.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier local
FIROIU DUMITRU

Prezenta hotérare a fost adoptatd in sedinfa '{ublicé ordinard a Consiliului Local Béleit,i
din data de 28.11.2025, cu un numdy de /& voturi pentru, _OQ voturi impotrivd si
abtineri, exprimate din totalul de _/é

consilieri prezenti si din totalul de 15 consilieri in
functie.

Balesti,
Nr.91/28.11.2025




ANEXA LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL Balesti nr.
91/28.11.2025

CONTRACT DE MANDAT
B et i R dih AAAAE ocssoninsos pimun

In aplicarea dispozitiilor:

e O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernania corporativi a intreprinderilor
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, denumitd fin
continuare O.U.G. nr. 109/2011;

o H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din 0.U.G. 109/2011 privind guvernanfa
corporativé a intreprinderilor publice, denumite in continuare Norme
metodologice — Anexa nr. 1 — Norme metodologice din 27 iulie 2023
pentru stabilirea criteriilor de selectie a membrilor consiliilor de
administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, de intocmire a
listei scurte pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii
privind numirile finale, precum si pentru stabilirea altor masuri
necesare implementdrii prevederilor Ordonantei de urgenid a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice si Anexa nr. 2 — Norme metodologice din 27
julie 2023 pentru stabilirea indicatorilor de performanta financiari i

nefinanciari si a componentei variabile a remuneratiei membrilor
consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice,
precum si a directorilor, respectiv a membrilor directoratului,
denumita in continuare Norme Metodologice;

e Legii societatilor nr. 31/1990 republicatd, cu modificdri si completéri,
denumita in continuare Legea nr. 31/ 1990;

e Art. 19131919, art. 1924, precum si ale art. 2009-2042 din Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

o Hotararii Consiliului Local al Comunei Bélesti nr. /2025 privind
numirea administratorilor la Societatea “UTIL LOCAL” S.R.L.,

~ pentru mandatul 2025-2029;

o Actului constitutiv al Societdtii Comerciale “UTIL LOCAL” S.R.L,
societate administratd 1n sistem unitar, denumit in continuare Actul
constitutiv,



Art. 1. Partile contractului

Societatea Comerciald ,,UTIL LOCAL” S.R.L. Bilesti, cu sediul social in
localitatea Balesti, str. Principald, nr. 173, jud. Gorj, Roménia, inregistraté la
Oficiul Registrului Comerfului sub nr. J18/338/2010, cod unic de
nregistrare 27268839, denumitd in continuare ,,UTIL LOCAL S.R.L.” sau
,,Societatea”, cu asociat unic COMUNA BALEST], reprezentatd prin Ciucur
Elena-Janina, in calitate de Mandant,

S1

Domiul/dOamie . su e vivss osvives semmesins , cetdtean roman, nascut la data de
.................. . Aomiailiol B .o v, siwini i o erisnin s s sesiig OSESEE Bl
OF PR o P B o o CHBRIAtA. MO i sammsesson miisis la data de
.................. o ONB e s s et A0 GAlRES . (IS

administrator neexecutiv sau mandatar (denumit in continuare
_, Administrator”/,,Mandatar”) sau denumite in continuare in mod individual
,Partea” sau ,,Partile”.

Art. 2. Durata Contractului de mandat

2.1 Durata mandatului este de 4 (patru) ani, incepdnd cu data de
.................. , respectiv pand la datade ..........c..o..n.

2.2 Mandatul poate fi reinnoit o singurd dati, cu aplicarea conditiilor si
conform procedurii stabilite de lege.

2.3 Mandatul se poate reinnoi numai dacd sunt indeplinite cerintele stabilite
de lege si de Actul Constitutiv.

Art. 3. Obiectul contractului de mandate

3.1 Obiectul contractului de mandat constd In participarea la administrarea
tntreprinderii publice. Mandatarul poate face toate operatiunile cerute pentru
aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al intreprinderii publice,
afara de restrictiile aratate in actul constitutiv. El Isi exercitd mandatul cu
loialitate, in interesul intreprinderii publice, cu prudenta si diligenta unui bun
administrator. Obligatiile administratorului sunt reglementate de dispozitiile
actului constitutive al intreprinderii publice, cele ale contractului de mandat
si cele prevazute in legislatia aplicabila inreprinderilor publice.



Art.4. Limitele mandatului

4.1 Limitele generale ale mandatului sunt cele stabilite de dispozitiile legale
incidente, ale actului constitutiv si cele prevazute in prezentul contract.

4.2 Limitele speciale ale mandatului sunt cele stabilite de mandant prin
hotarari scrise si comunicate mandatarului.

4.3 Limitele legale ale mandatului se completeaza cu cele conventionale
stabilite prin prezentul contract de mandat, prin hotdrdri ale Autoritatii
Publice Tutelare/Adunarii Generale a Asociatilor.

44 In caz de dubiu cu privire la intinderea mandatului acesta se
interpreteaza restrictiv.

4.5 Limitele dreptului de reprezentare, precum si limitele dreptului de
delegare al dreptului de reprezentare al mandatului sunt cele stabilite prin
dispozitiile legale incidente, actul constitutiv, hotdrarile mandatului si cele
din prezentul contract.

Art.5. Remuneratia Administratorului

5.1 Administratorul beneficiazd de o indemnizatie fixd lunard stabilitd in
conditiile legii de cdtre Autoritatea Publica Tutelard/Adunarea Generald a

Asociatilor.

5.2 Indemnizatia fixd cuvenitd Administratorului pe durata mandatului este
in valoare lunard bruta de ....... lei.

5.3 Plata indemnizatiei fixe se face lunar.

Art.6. Drepturile si obligatiile administratorului

6.1 Drepturile administratorilor



6.1.1 Sa primeasca lunar, plata unei remuneratii constdnd intr-o indemnizatie
fix4 lunar3;

6.1.2 Sa beneficieze de diurnd si cheltuieli de delegare (transport, cazare,
cheltuieli suplimentare) in interesul Societdtii, cu respectarea prevederilor
legale In vigoare;

6.1.3 Si beneficieze de asigurarea de raspundere civild profesionald;

6.1.4 Si beneficieze de asigurarea de asistentd de specialitate pentru
fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului, inclusiv contractarea
serviciilor unor experti, consilieri sau personal de specialitate, incadrafi, in
conditiile legii, in baza unui contract de munca pe duratd determinati;

6.1.5 S# beneficieze de orice alte avantaje previzute in actul constitutiv al
intreprinderii publice sau care sunt aprobate de Autoritatea Publicd
Tutelard/Adunarea Generala a Asociatilor;

6.1.6 Sa primeascd plata de daune-interese in cazul revocdrii fard justd
cauzi, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 30 alin. (373) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 si art. VII alin. (2) din Legea nr.
187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgen{d a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice.

6.2 Obligatiile administratorilor

6.2.1 Si elaboreze planul de administrare in termenul prevazut de art. 30
alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011, cu
modificarile i completarile ulterioare;

6.2.2 Si negocieze indicatorii-cheie de performantd cu Autoritatea Publicd
Tutelard/Adunarea Generald a Asociatilor, dup caz, in termenul previzut la
art. 30 alin. (4) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare;

6.2.3 Sa indeplineascid obiectivele §i indicatorii-cheie de performantd
prevézuti in anexa la contract;

6.2.4 Si contribuie la elaborarea proiectului bugetului intreprinderii publice
si, dupd caz, a programului de activitate pe exercitiul financiar urmator;



6.2.5 S& se pregiteascd si si participe la sedintele consiliului, in comitetele
de specialitate, precum si la unul sau mai multe comitete consultative
infiintate la nivelul consiliului;

6.2.6 S4 se pregiteascd si s participe la Adundrile Generale ale Asociatilor;

6.2.7.S4-si indeplineascd obligatia de reprezentare a societatii, daca aceastd
facultate i s-a acordat in mod expres;

6.2.8 Sa participe la elaborarea si transmiterea, catre Autoritatea Publicd
Tutelard, AMEPIP, Ministerul Finantelor si alte autorititi, a rapoartelor
previzute de lege, a rapoartelor privind activitatea intreprinderii publice si
stadiul realizarii indeplinirii indicatorilor-cheie de performantd din
contractul de mandat, precum si, dupd caz, a informatiilor referitoare la
contractele de mandat ale directorilor;

6.2.9 Si formuleze propuneri cu privire la strategia de dezvoltare a
intreprinderii publice;

6.2.10 Sa participe la selectia, numirea si revocarea directorilor sau
membrilor directoratului, evaluarea activitatii si aprobarea remuneratiei
acestora,

6.2.11 Si aprobe recrutarea §i revocarea, dupd caz, a conducétorului
auditului intern si primirea de la acesta, ori de cate ori solicitd, de rapoarte
cu privire la activitatea intreprinderii publice;

6.2.12 Si participe la cel putin un program de formare profesionald
continui/an in domeniul de activitate al intreprinderii publice, guvernantei
corporative, management, precum si in orice alte domenii relevante pentru
intreprinderea publica;

6.2.13 Sa verifice functionarea sistemului de control intern managerial;

Pg®, wy®

6.2.14 Si sesizeze conflictele de interese si incompatibilitdtile pentru
membrii organelor de administrare si conducere ori pentru personalul
intreprinderii publice;

6.2.15 Sa declare, conform legislatiei in vigoare si codului de etica, a orice
conflicte de interese existente si incompatibilitati; in situatii de conflict de
interese, administratorul are obligatia de a se abtine de la participarea la






